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1. Térvényi hattér

A 2017/2018 Nevelési év Munkatervének értékelésénél a Fenntartdo az elézd évi
szempontrendszert alkalmazta, ezt vettiik alapul.

A

dokumentum elkészitésénél az aldbbi torvényeket, jogszabélyokat vettiik figyelembe.

Tovabbra is fontos alapdokumentumaink az értékelés elkészitésénél az ovoda stratégiai
dokumentumai, a nevel6kozosség évértékelési adatai valamint a szakmai munka tapasztalatai.

A Kozoktatasrol szolo, tébbszér modositott 1993, évi LXXIX. Torvény

A Nemzeti Koznevelésrol t6bbszér médositott 2011 évi CXC. Térvény

2011 évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

229/2012 ( VIIL28.) Kormanyrendelet a 2011 évi CXC. tdrvény a Nemzeti
Koznevelésrol egyes rendelkezéseinek végrehajtdsardl.

Hatalyos EMMI rendelet a 2016/2017 tanév rendjérol

Tébbszor modositott 20/2012 (VIIL 31.) EMMI rendelet kéznevelési intézmények
miikddésérol, névhasznalatardl

Tobbszor modositott 326/2013. (VIIL 30) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli
rendszerérél és a Kozalkalmazottak jogéllasardl sz6lé 1992 évi XXXIIL tv.
kéznevelési intézményekben valo végrehajtasarol.

2012 ¢évi CXVIIL. Tv. a gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatdsrél sz6lo
toérvény modositasarol

Pesterzsébeti (")nkorményzat Képviselo-testiiletének, valamint az OKIIB-nak aktudlis
hatarozatai.

J. E. K. Jaték - Egészséges Eletmdd - Kiilsé vilag megismerése Ovodai Pedagogiai
Program

Pesterzsébeti Baross Német Nemzetiségi Ovoda 2017/2018 éve munkaterve
Pesterzsébet Telepiilési Esélyegyenléségi Programja

NNOP hatarozatai, egyiittmiikodés szerint

Régios egytittmiikodési megallapodasokban megfogalmazottak

1.1. Eljarasjogi megfeleloség biztositasanak férumai
Nevelotestiileti értekezlet
Munkatarsi értekezlet
Ovodaszék iilés
Sziil6i Munkako6zosségi tilés
NNOP hatarozata

Fenntarto

A véleményezési €s egyetértési jogosultsaigok megvalosuldsa a Legitimacioban kertilt
dokumentalasra.
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2. Munkaterv értékelése

2.1. Nevel6i, munkatarsi értekezletek értékelése, eredmények

Ebben az évben is - a torvényi rendelkezésnek megfeleléen - 6t nevelés nélkiili munkanap
keriilt tervezésre és megvalositisra. A pedagogiai folyamatokban a J.E.K. Pedagégiai
Program tematikus vizsgalatit eldsegité szakmai, moédszertani 1wj célkitlizések
closegitették a szakmai tudas elmélyitését a nevelokdzosségben, valamint tamogattak a
nevelést segitd kollegakkal valo egyiitt gondolkodast az alabbi teriileteken:

o Jatek személyiségfejleszto, tanuldst segitd hatdsa szakmai bemutatok 4ltal

* Magyar hagyomany6rzés elmélyitése az dbrazolas eszkozeivel, bemutaté a népi
kismesterségek témakdrben

2017. oktéber 20. Szakmai nap célja, feladata, eredményei a nevelési évben:

A tehetségmiihelyek  munkaprogramjai  Osszeéllitisra  keriiltek az  oOvodai
tehetségkoordinator iranyitasaval. Mindharom mithely 30 6ras tematikat allitott §ssze, és
3-4 tag dolgozott egyiitt az év folyaman. Fontos elérelépés a szakmai ko6z6s munkéban,
hogy egyre tobb kollega kapcsolédik be a tehetségmiihelyek munkdjaba érdeklddésének
megfeleléen eredményesen. Az ,,Izgé6” Mozgdk tehetség mihely személyi feltételeit meg
kell erdsiteni a jovo évben az egyenld teherviselés szem el6tt tartasaval. Az éves munkat
segitette a szakszolgalat tehetségkoordinatora, aki mindhdarom miihely szakmai
tevékenységét latogatta az év folyaman.

Ebben az évben 8 f& SNI — gyermek volt dévodinkban, ezért kiemelt figyelmet
forditottunk az EGYMI- vel valo egyiittmiikodés tovabbi megerdsitésére. Mikaodtettiik a
Fejlesztd Team-et, ahol két kollega segitette az 6vodapedagdgusok és a szakpedagdgusok
kozotti egytittmiikodést ¢s koordinaciot. Az EGYMI személyi feltételei sajnos nem
biztositottak az elégséges fejlesztést a szakvélemények alapjan, igy a fenntartd
engedélyével 2 f6 megbizasos jogviszonyu logopédust alkalmaztunk, a gyermekek
eredményes ellatasara. Az SNI- s gyermekek novekvd szama felveti tavlatokban a
gyogypedagogus allas kialakitasat azon intézményben, ahol ez még nincs megoldva. Ez
nagymértékben segitené a fejlesztés kiszamithatosagat, eredményességét.

A tankételes gyermekek vizsgdlatdra is kiemelt figyelmet forditottunk annak érdekében,
hogy a megfelelé fejleszté munka gordiilékenyen megvalosuljon. Ennek érdekében a
nevel6i értekezletre meghivtuk a szakszolgalat fejlesztopedagogusat, hogy kézosen is
megbesz€ljiik a fejlesztési feladatokat és dvodai szinten segitsiik ennek megvaldsitasat. A
fejlesztopedagogus kezdeményezésére-létre hoztunk egy zdrt Facebook csoportot annak
érdekében, hogy erdsitsiik az azonnali tanacsadast és a szakmai segédanyagok
konnyebben elérhetévé valjanak minden kollega szamara. Ez nagyon hasznos volt
mindenki szamdra, a csoport egész évben aktivan mikodétt, és jovore is folytatjuk az ez
iranyu munkat.

wn
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2018. janudr 16. Alkalmazotti szakmai értekezlet célja, feladata, eredményei a
nevelési évben:

Két bemutato foglalkozast videofelvételre rogzitettiink annak érdekében, hogy kozésen
tekintsiik meg az adott foglalkozast, ezzel a belsé tuddsmegosztast erdsitsiik. A napi
feladatellatds nem teszi lehetévé, hogy mindannyian megtekintsiink egy- egy bemutato
foglalkozast, ezért valasztottuk ezt a megoldast, hogy a latottak k6zos megbeszélése, az
elemzés jobban segitse a kozds gondolkodast, az Gvodai nevelé-fejleszté munka azonos
értékek mentén torténd megerdsitését.

Bemutaté foglalkozisok témaja: Magyar hagyomanydrzés vizsgéalata az abrazold
tevékenységben.

Mindkét csoportban az o6vodapedagogus olyan népi technikat valasztott, melyek
elésegitettck a tapasztalatszerzést, az anyagok, eszkozok, technikdk megfigyelését.
Nemezelés (labda) és subdzas (meseszényeg) technika keriilt bemutatisra, modszereket,
szervezési modokat figyelhettiink meg, mely nagyon szinvonalas volt. A bemutaton
megfigyelhettik a dajka €s a pedagdgiai asszisztens segitdé egyiittmikodését, igy a
nevelést segitd dolgozok is gyarapithattdk ismereteiket. A foglalkozdsra a bemutatd
Ovodapedagoégusok szakszerli vazlataikat megosztottdk a kollegdkkal, igy a gyakorlati
megfigyelés mellett az elméleti ismeretek is boviiltek, a tervezémunkat is fejlesztettiik.

2018.marcius 29. Szakmai nap célja, feladati, eredményei a nevelési évben:

5 bemutaté foglalkozas tapasztalatai keriiltek feldolgozasra jatékfejlesztés témakban.
Magyar vegyes csoportban, kozépsd csoportban és nagycsoportban, valamint a
nemzetiségi csoportban szerveztiik a tevékenység bemutatokat az alabbi teriileteken:

e Kiilso vilag tevékeny megismerése, matematikai tartalommal
o Kiils6 vilag tevékeny megismerése csirastatas, hajtatas témaban
e Korszerli mozgasfejlesztés gyakorlati bemutatasara

e Német nemzetiségi nevelésben az 0j matematikai modszertani segédanyag
gyakorlatat figyelhettiik meg két csoportban. A nemzetiségi csoportokban az (j
matematikai segédanyag alkalmazasidra a kollegak tovabbképzésen elsajatitott
ismereteiket mutattak be egymasnak és az érdeklod6knek.

A bemutatok sikeresek voltak, minden bemutaton megfigyelhettiik és elemezhettiik a
nevelést segitd kollegdk egyiittmiikodését az dvodapedagdgusokkal, ami sok tapasztalasra
adott lehetdséget a résztvevok szamara.
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2018. junius 14-15. Szakmai nap célja, feladata, eredménye a nevelési évben:

Tovabbra is kiemelten fontosnak tartjuk a magyar és svéab hagyomanyok megismerését,
elmélyitését annak érdekében, hogy az 6vodéban dolgozé évodapedagdgusok és nevelést
segitd dolgozok, a magyar és német hagyoméanydrzés terén szakmai ismeretei
folyamatosan fejlodjenek. Ennek érdekében olyan kihelyezett tapasztalatcserét
szerveztlink, ahol tajegységek magyar, és nemzetiségi hagyomadnyait, jellegzetességeit
kutattuk fel, ezéltal a nevelokozosség szakmai ismereteit mélyitettiik, erdsitettitk a kozds
gondolkodast, az értékek teremtést. ( P1.: Hatvan Eger, Bogacs, Cserépfalu, Mezokovesd)
A pedagogusok és nevelést segitd dolgozok megszerzett ismeretei a pedagdgiai
tevékenység soran elosegitik a gyermekek nevelését, fejlesztését.

A kihelyezett értekezleten értékeltiik az éves munkat, elékészitettik a munkaterv
¢rtékeléseének elfogadasat.

Munkatarsi értekezletek eredménye a nevelési évben:

A bemutaté foglalkozasokon megfigyelheté szakmai k6z6s munka elésegiti a gyermekek
magas szinvonall nevelését, melyben kiemelt a kdzos gondolkodas és az azonos értékek
mentén torténd nevelés.

Ennek érdekében a dajkékkal és pedagogiai asszisztensekkel eredményes pérbeszéd
valosult meg az ¢év folyaman, a pedagogiai asszisztensek felkésziilésében az irasbeliség
szakszerliségét erdsiteni kell a jovoben.

A tervezetteknél kevesebb volt az 6vondi és dajkai értekezlet, az iddpontok kijeldlését
gyakran kellett modositani a személyi feltételek hidnya miatt. (betegség, személyi hiany)

A Nevelési évnyito értekezletén keriilt Gsszeallitasra az elé6zé évhez hasonléan a Munkaterv
majd elfogadasra keriilt. A kollegdk a szamukra kedvelt feladatokban sikeresen
elmélyiilhettek. voltak olyan kollegak, akik 0j feladattal ismerkedhettek. Az egyenld
teherviselés elve azonban az év végére kevésbé érvényesiilt, a feladatok befejezése altaldban a
vezetd kollegdk kozremiikodésével tudtak eredményesen megvaldsulni. Ezen jové évben
valtoztatni kell, annak érdekében, hogy a hatékonysag folyamatos legyen, és aki elvéllalja a
feladatot, az végig tudja vinni a nevelési évben.

Eredményesen megvalosultak az Ovonéi megbeszélések —, sajnos az 6vonoi kerekasztal —
kozérdekii esetmegbeszélés (mindkét ovond részvételével) a személyi feltételek hianya miatt
idén is csak alkalmanként valosult meg, pedig érezziik ennek szitkségességét a prevencio
¢rdekében. Erre jovo évben jobban koncentralunk, és a vezetés felelést jelsl ki ennek
rendszeres milkodtetésére.
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Havi rendszerességgel a vezetd helyettes és tagovodavezetok eredményesen valositottak meg
a Dajkamegbeszéléseket, ezek segitették az operativ munkat.

Pedagégiai asszisztensekkel idén t6bb lehetdség volt a szakmai teriiletek fejlesztésére a
bemutatokon vald megfigyelés és elemzés altal. A belsé tudasmegosztas erésitésére 2
alkalommal pedagégiai asszisztens bemutat is megszervezésre keriilt. A kollegak kozott a
csoporthoz kapcsolodo rendszeres szakmai egyeztetés is erdsodott ebben az évben.

Vezetoségi értekezlet a tervezettek szerint keriilt §sszehivasra, folyamatos parbeszédben az
alland6 meghivott résztvevokkel: KT elndk, Gyermekvédelmi felelosok, Fejleszté Team
vezetd, aktualisan Munkak$zosség vezetd, Ovodatitkar.

3. A Keriileti 6vodaztatas aktualis problémai — Az évoda kiérnyezetének, a
gyermekek szociokulturalis helyzetének elemzése, a valtozasok tiikrében

A népesség nyilvantart adatait a beiratkozas elott a fenntarté rendelkezésre bocsajtotta. A
beiratkozas utédn a tapasztalatunk ebben az évben is az, hogy a kérzetben nyilvantartott
ovodakdteles gyermekek létszama nagyban eltér az 6vodéba jaré és jelentkezd gyermekek
létszamatol. Az 6vodaink korzete az el6z6 évhez képest nem valtozott, a régiés 6vodakhoz
viszonyitva kicsi, a” korzet eléregedett”, tobbnyire nem kisgyermekes sziilok lakjak. A
gyermeklétszam az el6z6 évhez viszonyitva jelentds csokkenést mutat.

A csaladok nagyon eltérd szociokulturalis hattérrel rendelkeznek, igy a gyermekek
neveltsége, tudasszintje is nagy eltérést mutat. Vannak nagyon j6 mddu csalddok a német
nemzetiségi csoportokban €s a magyar csoportokban, azonban vannak, akik napi anyagi
gondokkal kiizdenek. Megfigyelhetd volt az allam altal atvallal étkezési dijra val6 igénynél,
amikor is az 6vodaba jar6 192 gyermekek koziil 86 fonél kérték a sziilok jovedelem alapjan a
téritésmentes étkezést.

A csaladok értékrendje a gyermekek nevelésében tovabbra is eltéréck, czért nagy hangsulyt
kell helyezniink a csaladi nevelés és az 6vodai nevelés kozelitéséhez, a gyermekek csoportban
térténd eredményes nevelés érdekében. A szakszolgdlatokkal valé megerésodott kapesolat
el6segiti a nevelési problémékkal kiizdd gyermekekkel valé eredményes fejlesztémunkat, a
csaladok meggy6zése tovabbra is fontos 6vodapedagogusi feladat.

Az SNI- s gyermekek esetében megfigyelhetd, hogy emelkedik a 1étszam, 8 fé volt ebben az
évben, és a gyermekfelvételek sordn tébben jéttek érvényes szakvéleménnyel 3 évesen.
Lathat6, hogy mar a bolcséde megteszi az ez iranyu jelzést a minél kordbban megkezdhetd
fejlesztés érdekében. Ebbél adodoan az dvoda is id6ben tudja inditani a fejlesztési igényt az
EGYMI felé, és idoben tud szakemberrdl gondoskodni a gyermekek megfeleld ellatasa
érdekében.

A kotelezd ovodaba jarast mar megszoktdk a sziilok, egyre inkabb idében érkeznek. és
keveset hianyoznak a gyermekek. Hozzdszoktak a hianyzas igazolasahoz, ez mar nem okozott
problémat, az év folyaman a gyermekek rendszeresen, altalaban 7- 10 ora kdzotti id6tartamot
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toltenek az 6vodaban. A német nemzetiségi nevelés tovabbra is népszerii a csaladok korében,
azonban a gyermeklétszam csokkenése miatt minden jelentkez6t fel tudtunk venni. A
csaladok kozott egyre tobben jonnek, akik szarmazésuk szerint vélasztjdk a nemzetiségi
nevelést, a svab hagyomdnyaik 4ltal erésodik csaladi korben is a nemzetiségi
hagyomany6rzés. Vannak olyan csaladok, akik otthon is hasznaljak a német nyelvet, vagy
szarmazas miatt, vagy német pedagdgusként, tobb esetben sziilé német nyelvteriileten vallalt
munkdja miatt. Ebben az évben tébben kapcsolodtak be a nemzetiséghez kot6do
hagyomaényos iinnepeken megtartasaba.(Okt6ber Fest, Marton nap, Advent, Svab locsolébal)

3.1. Csoport és létszim adatok (oktéber 1. statisztikai adatok)
Baross 79 Székhely

Ev Férohely | csoportok | Tényleges | Feltslt. | HH | HHH | SNI | Mas | Tankot.
(alapité | szama l1étszam % ker. | Ov
okirat) 10. 01. jar | maradt

2017/18 70 3 68 97% 0 0 0 6 -

2016/17 70 3 66 94% 0 0 0 3 4

2015/16 75 3 75 100% 0 0 0 E 11

2014/15 75 3 75 100% 0 0 0 -+ 7

Baross 81 Tagovoda

Ovoda | Féréhely csoportok | Tényleges | Feltslt. | HH | HHH | SNI | Mas | Tankét.

neve (alapité | szama létszam % ker. | Ov

Baross | okirat) 10. O1. jar maradt

79

2017/18 150 6 124 82% 3 2 8 11 10

2016/17 150 6 122 81% 7 3 8 8 12

2015/16 150 6 120 80% 2 2 3 12 23

2014/15 150 6 144 96% 2 2 2 19 11

3.2. Etkezék

Ovoda neve Gyermeklétszam Osszétkezok szama 100%
Kedvezményben
részesiilok szama

Baross 79 Székhely 68 68 39

Baross 81 Tagovoda | 124 124 92

Osszesen 192 192 131

4. Intézmény személyi feltételeinek alakulasa

4.1. Szervezet, feladatkirok, nevelotestiilet, munkakozosségek eredményessége

A 81 tagbvoda személyi feltételei ebben a nevelési évben a nem voltak igazén
optimalisak. 1 fo magyar 6vodapedagogusi hatarozott idejti allast a palyaztatas ellenére
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sem sikerdilt betdlteni, igy a jogszabdlyok szerint helyettesitéssel oldottuk meg a szakszerii
feladatellatast. A k6zéps6 csoportban az 6vodapedagégusok betegsége okozott folyamatos
szervezési problémat, igy a helyettesitések jelentdsen megterhelték a csoportos
Ovodapedagogusokat. Ez a betéltetlen allas nem csak az érintett pedagdgusoknak és az ott
dolgoz6 dajkdknak, hanem a pedagogiai asszisztensnek is jelentds tobbletfeladatot adott
egesz €v folyaman. Sajnos igy a tobbi csoport kevésbé érzékelhette a pedagdbgiai
asszisztens segité jelenlétét, mivel a 2 f6 asszisztensbél 1 6 folyamatosan egy csoportban
segitette a nevelémunkat,

A nemzetiségi gyakornok kollega sikeresen beilleszkedett a testiiletbe és sikeres
gyakornoki vizsgat tett. Az 6vodapedagbégusok a négy ora elrendelhetd feladat terhére a
Munkaterv mellékletében vallalt feladataikat ebben az évben is szakmai tudasuk legjavat
nytjtva igyekeztek elvégezni. A megvalésitasban tobb kolleganak megerésités sziikséges
annak érdekében, hogy a villalt feladatot onalloan végig vigyék, ezzel segitve az
intézmény tartosan magas szinvonali miikddését. Az elrendelt feladatok a kivetkezék:

¢ Szakmai mentor

e Fejlesztéo Team vezetd

¢ Gyermekvédelmi feladatok, Esélyegyenléségi megbizott
e Bolcsdde- Csalad felelose

¢ Ovoda- Iskola felelése

e Hibafeltaras, belso ellenorzési feladatok

e Honlap felelos

e Szertarfelel6si feladatok

e Konyvtar felelds

e Hétszinvirag Tehetségpont koordinatora

e Piélyazati Team vezeto

e Kulturfelelés (kényvtar, Mizeum, CSILI- vel val6 kapcsolattatas)
e Ovi- Zsaru program felelose

e Intézményi leltarfeladatok

e Tiz, munka és balesetvédelmi felel6s

e Bozsik program felelose

e Alapitvanyi kapcsolattarto

A megeroésitésre szorulé feladatok a jové évben: belsd ellendrzés- hibafeltaras.
konyvtar felelos, palyazatok, 6vodai rendezvényekrol késziilt publikaciok, leltarfelelés
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Az 6voda JEK Pedagégiai Programja Preventiv Tartasjavitasi Projektjének szakmai
vezetésére a személyi feltételek két gyogy testneveld szakvizsgaval rendelkezé kolléga
szemelyeben rendelkezésre édllnak. Sajnos ebben az évben is az egyik kollega egyediil
dolgozott, mivel az alldst nem sikeriilt betdlteni, igy ezt a szakmai feladatot személyi
feltételek biztositasanak hianydban nem sikeriilt idedlisan megvaldsitani. A jelenlegi
palyéaztatds eredményességében bizva az egyik gydgy testneveld kollega mellé sikeriilt
médr véltotarsat felvenni, igy ennck a szakmai feladatnak a megvalésitdsa megoldottnak
latszik a kovetkez6 nevelési évben. Ebben az évben megniovekedett az SNI- s és BTM —es
gyermekek aranya, és megfigyelhetd, hogy a gyermekek nagyon sokrétii problémakkal
kiizdenek, nagyon fontos, az §sszehangolt kdlcsonds segitségen alapulé kozos munka, Ezt
a feladatot latta el a Fejleszté Team vezeté és egy fejlesztdpedagogus kollega
szakszerlien, eredményesen.

A Fejleszté Team vezetd koordinalé feladata a szakszolgélattal, valamint az utazé
szakemberekkel idén eredményesebben alakult, mivel az utaz6 szakemberek 4llandésagat
sikerillt biztositani. A naprakész informéciok biztositottak a megkezdett fejlesztési
feladatok folytonossagat az 6vodapedagdgusok és a szakemberek szamara.

A kozosségalakitas ebben az évben is fontos feladatunk volt az 1 kollegdk megismerése
mellett. A helyi sajitossagokat megismerve a kollegak sikeresen beilleszkedtek a
kozosségbe, az Ovodai hagyomdnyokat, értékeket megismerték, azok gyakorlati
alkalmazasat a tapasztalt kollegak valamint az 6vodavezetés kiemelt odafigyeléssel
segitettek.

4.2. Belsé tudasmegosztis az intézményben

Az 6voda vezetése kiemelten kezelte ebben az évben is a dolgozok tudasmegosztasat segité
lehetdségeket, bemutatok szervezésével igyekezett elsegiteni a szakmai fejlodést.
Folyamatosan biztositotta az informaciokat, bovitette az IKT eszkdzoket, (elektronikusan,
papiralapon, internet elérhetéség az irodaban, laptopok, projektor) melyek cléscgitettck a
tudas gyarapitasat. A gyakornok kollega, hospitalasi lehetdségei, a belso- kiilsé képzések,
valamint a szakmai egyiittmikodések, kozos rendezvények szervezése lehetdséget adott arra,
hogy a kollegdk a gyermekek nevelésében, fejlesztésében azonos elvek mentén sajatitsék el az
ismereteket, ezltal nevelo- fejleszté tevékenységiiket magasabb szakmai szinvonalon
valdsitsdk meg.
e Munkakozosségek

A pedagégusok tovabbra is fontosnak tartottdk a szakmai munka fejlesztése érdekében
munkakdzosségek szinvonalas miikodését. A munkakozosségi  tagsidg  Onkéntes, az
Egészségek Kornyezet munkak6zosségnek minden 6vodapedagogus a tagja. A tagok kozdsen
a munkakozosség vezetd vezetésével a J. E. K. Pedagdgiai Programunk koncepcionélis
hangsulyainak figyelembe vételével alkottak meg munkaterveket, a szakmai fejlesztéomunka
érdekében.
Két munkakozosség mitkodott az év folyaman:

e [Lgészséges Kornyezet

e Német nemzetiségi nevelés
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A munkakdzosségek munkaterviik alapjan tervezett feladataikat sikeresen megvaldsitotték az
¢év folyaman.

Sokat fejlodstt ebben az évben a Német nemzetiségi munkakézosségben a hatékony
feladatmegosztason alapulé partneri szemlélet és az ©nalld szakmai feladatok
megvalositdsara. A munkakdzosség vezetd koordinalé feladatokra helyezte a hangstlyt
eredményesen.

Az Egészséges Kornyezet munkakozosségben tovabbra is torekedni kell a feladatok
id6aranyos megvalositasra, és a kollegak aktivabb, tevékenyebb bevonasara.

Kiemelném a mozgésfejlesztési bemutatét, melyet az Ovodavezet6i Munkakozosség altal
szervezett ,,Jo gyakorlatok munkacsoport” programja szdméra is nyitottd tettiik, igy a
keriileti pedagogusok is betekinthettek és gyarapithattdk ismereteiket a korszerd
mozgasfejlesztés terén.

Az év folyamén a munkakozosség vezetdk az Osszejoveteleikrél jegyzékonyvet és jelenléti
ivet vezettek. A kollegék felé a szakmai tapasztalatokat irasban rogzitették.

A pedagdgusok szakmai fejlodését a belsé tudasmegosztas mellett a tovabbképzéseken valo
aktiv részvétel, valamint a keriiletben miik6dé ,.J6 gyakorlatok munkacsoport” programjai is
nagymértékben elGsegitették az aldbbi teriileteken: mozgas, néptanc, nyelv, egészséges
életmdd, kiilsé vilag megismerése, hagyomanyo6rzé jeles nap,

* Pedagégiai asszisztensek belsé szakképzése soran megvaldosult eredmények

Jol bevalt gyakorlatként az év elején a pedagdgiai asszisztensek munkakori leirasaban
foglaltak szakmai elemzésre kertiltek - 6vondkkel valé munkamegosztas, egyéni fejlesztésben
vald segitségnytjtas.-

A szakmai megbeszélés az alabbi teriileteken segitette a k6zos munkat:
e nevelési tervek tudatos megismerése
e gondozasi, nevelési feladatok egyeztetése
e ovondkkel, dajkakkal valo partneri egyiittmikodeés,

A pedagogiai program nevelési célkitiizésének megvalosulasa érdekében szakmai
tevékenységiik szakszerlisége megerositésre keriilt az év folyaman. A tervezett feladatok
megvalosultak, a hospitalasok. bemutatok elosegitették a szakmai fejlodést, ezt a j6vé évben
tovabb erositjiik. Fejlesztésre szorul az asszisztensek irasbeli tervezémunkaja, ez a BECS
segitségével kidolgozasra keriil a kovetkez6 nevelési évben.
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* Dajkak belsé szakképzése soran megvalésult eredmények

A konyhai dolgozok stabilizalodtak, a dajkai létszam megfelelé volt ebben az évben. Ez
elosegitette az eredményesebb munkavégzést. A 79 6vodaban a 4 6ras konyhai dolgozo 6
Orasra valo bdvitése nagy segitség lenne a nemzetiségi tobbletfeladatok ellatasanak
gordiilékenyebbé tétele érdekében, valamint a dajkai betegség esetén a helyettesités
optimélisabb megszervezésére. Erre vonatkozé javaslatot a fenntarté felé tovabbitottuk,
bizunk a pozitiv elbiralasban.
A pedagbgiai program nevelési célkitlizéseinek eldsegitése érdekében  szakmai
megbeszéléssel €s bemutat6 foglalkozasok szervezésével segitettiik a szakmai fejlédést az
alabbi teriileteken:

e nevelési tervek tudatos megismerése

e gondozasi, nevelési feladatok egyeztetése

e ovondkkel valo partneri egyiittmiikdés

Dajka szakmai tevékenységének szakszerlisége sokat fejlodott, tudatosabba valt az
egyiittmikodés a gyermekek fejlesztése érdekében. A jov6 évben tovabb erésitjiik az ez
iranyu fejleszté munkat.

A dajkai tevékenységben fejlesztésre szorulo feladat a takaritasi tevékenység iitemezése, a
reszort feladatok maradéktalan ellatisa érdekében. Fontos, hogy az 6vodapedagdgusok a
neveldmunka részét képezé kiegészitd tevékenységekbe is bevonjak tudatosan a dajkat a
pedagogiai program eredményes megvaldsitisa érdekében.(kertgondozas a gyermekekkel,
kisallatgondozés segitése, stb.)

4.3. Pedagogusok szakmai felkésziiltsége, tovabbképzések, minésitések

A J. E. K. Pedagogiai Program koncepciondlis hangsulyainak figyelembe vételével tortént
a tovabbképzési, valamint a beiskolazasi terv &sszedllitdsa. Cél a pedagdgiai program
szinvonalas megvaldsitdsa, a pedagogusok megfeleld szakmai felkésziiltsége, fejlodése. A
tovabbképzési tervbe valo jelentkezés is bizonyitja, hogy a kollegék nyitottak az uj
modszerek megismeresére, a szakvizsgas képzésekre is tortént jelentkezés, ezt eldsegitette
a fenntartéi engedély a pedagogus tovabbképzés tdmogatdsira a koltségvetés
figgvényében.

A magyar hagyomdnyoérzés elmélyitésére ebben az évben is tobb kollega jelentkezett. A
nemzetiségi kollegak is kihasznaltdk modszertani tudasuk és nyelvi képességiik
fejlesztésére a lehetoségeket. Kiilfoldi képzéseken is részt vettek és a Févarosi Német
Onkorményzat altal kinalt szakmai lehetdségeket, valamint Német Ovoda és Iskola
Egyesiilet alkalmain, tovabbképzési programjait is rendszeresen latogattak a kollegak. Uj
modszertani képzésre jelentkezo kollega dramapedagégiai szakvizsgara valo felkészitésen
vesz részt, jovore diplomazik.
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Tovabbképzésre jelentkezok dsszesité adatai:

Ssz. Tovabbképzés megnevezése Ora szama részt vevok
szama
L. Szakvizsga megszerzésére iranyuld 2év 216

kézés8 dramapedagdgia, néptanc)

2. .lgy tedd rd” népi jaték, néptanc 30 6ra 4 16
mddszertani képzés

& Kornyezet komplex megismerése 30 ora 116
modszertani képzés

4, . Lippogo ,,Néptanc, népi jatékalap 30 ora 1 f6
modszertani képzés

5. Ovodaskori magyar- angol 1év 216
képnyelviiség

6. Kompania életkerekito jatékokkal- 30 ora 116
Egytittm{ik6do, erészakmentes
kommunikacio

Erésiteni sziikséges a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek neveléséhez sziikséges
szakmai modszertani ismereteket nyujté képzésekre valé intenzivebb részvételt. Fontos a
kiilénb6z6 sajatos nevelési teriiletek megismerése, a specifikumokat mélyebb ismerete a
fejlesztémunka érdekében rendjében ez segiti elé a mindennapi tudatos, sikeres
nevelémunkat.

A BPOK altal kinalt képzések ebben az évben kevésbé voltak népszeriiek, az EGYMI
altal felkinalt bemutaték, nyitott programok ldtogatdsara is nagyobb hangsulyt kell
helyezni célirinyosan az SNI- s gyermek csoportban torténé fejlesztésének szakszerii
megvalositasahoz.

Szaktandcsaddson egy gyakornok kollega vett részt, melyen megerdsitésre keriiltek
erosségeik, pozitiv tapasztalatokat szerezhettek. A szaktanacsaddasok a BPOK
szervezésben valosultak meg, nagymértékben hozzgjarultak a kollega szakmai
elemzomunkdjanak fejlesztéséhez, elésegitette a kollega felkésziilését a gyakornoki
vizsgara.

Ebben a nevelési évben 1 f6 gyakornok nemzetiségi 6dapedagégus kollega vett részt
mindsité vizsgan. Pedagogus I. fokozat elérésére 98% - ra teljesitette az elvarasokat. A
mindsitd vizsgara a kollega elkodtelezetten késziilt, a munkakozosség vezetd, a
nevelokozosség tagjai, a mentor kollega és az dvodavezetés is sok segitséget nyujtott. A
kollega pozitivan €élte meg a megmérettetést. Tanfeliigyeleti ellendérzés nem folyt az
intézményben, ebben az évben.
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4.4. Pedagogusok altal kezdeményezett innoviciok

Tovabb folytattuk a Bozsik Programot nagy sikerrel, immar két csoporttal. A gyermekek
szivesen vettek részt az 6vodan kiviili sport programokban, a sziilok aktivan segitették
ezek sikeres megvalosuldsit. A jovo évben szeretnénk béviteni azon sportot kedveld
kollegak képzettségét ez irdnyba, hogy még tobb lehetésége legyen az 6évodas
gyermekeknek szakszerlien megismerkedni az focival, labdajatékokkal.

Az Ovi- Zsaru programot sikeresen mikodtettiik az év folyaman. Részt vettiink a
keriiletben megszervezett Ovi- Zsaru Gala programon. Sajnos a felelés kollega betegség
miatt nem tudta végig vinni a programot, igy a vezetd helyettes kollega segitette a
szervezett program sikerét,

A kornyezeti nevelésben tovabb fejlesztettik a konyhakerteket, a csoportos kertek
atalakitiasa Kozosségi kertekké sikeres innovacionak bizonyult. Ebben csak a kezdeteknél
tartunk, tovibbi fejlesztésben a csoportok 6vodapedagdégusokkal, valamint a sziilok
tovabbi bevonasa kiemelt feladat a jové évben.

A ,Fiszer Express” ebben az évben sziiléi otlet alapjan az évszakokhoz folyamatosan
atalakult. Télen az ajdndékokat széllitotta a kisvonat, a ndvényeket bevittiik a fagyok el6l.
Nagyon fontos, hogy a gyermekek figyelmét is rairanyitsuk az évszakok véaltozasaval a
novény €s allatvilag megdvasara, a gondoskodasra.

Az dvodakertben a madaroduk folyamatos megfigyelést, tapasztalast biztositottak az
6vodaudvar madarainak életével kapcsolatosan. A gyermekek a fészekben, ebben az
¢vben is meg figyelhették a fiokak megsziiletését, felnevelését. A Zsld Kuckét ebben az
¢vben arculatot valtott ez segitette a gyermekek megfigyelési lehetdségeit. A teknéspar
gondozasa egész ¢vben folyamatos volt a gyermekek sziilék bevonasaval, és nyarra
elkészitettiik szamukra az Gj Kerti tavat, amit mar birtokba is vettek. Ez azért fontos
nevelési feladat tovdbbra is szdmunkra, mert a kisallatgondozas, felelosségével, annak
6rémeivel nagyon sok gyermek csak az évodaban talalkozik!

A ,Jatékos informatika™ projekt, mint 0j innovacio kidolgozasa és eszkozkészletének
kialakitdsa ebben az évben tovabb folytatodott. Tébb kollega mar képzett ezen a teriileten,
¢s az egyik bemutaté foglalkozas modszerei kozott megfigyelhettik az informatika
modszerének beépitését, ennek lehetoségeinek hasznossagat. Fontos, hogy a program
bevezetéséhez megfelel6 szakmai megalapozottsaggal rendelkezzenek a kollegék az IKT
Team mihelymunkdja tovabb folytatédjon. Jov6 évben is folytatddnak a projektterv
feladatai, cél a lehetéségek megfigyelése bemutatokon, és a szakmai modszertani anyagok
kidolgozésa, a k6zds ez iranyu szemléletformas erositése.

4.5. Nevelést segito dolgozok munkijinak eredményessége

Minden allashely az év folyaman betsltstt volt a nevelést segité és egyéb dolgozoi
munkakdrben. Az 6vodatitkdr nyugdijazas miatt tavozott, igy kiemelt feladat volt az 1j
kollega megismertetése a sokrét(i feladatkorrel.
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Tovabbra is fontosnak tartom a sokréti gazdasagi feladat, valamint a folyamatos
jogszabidlyi valtozdsok megfelelé értelmezése és alkalmazasa érdekében a GAMESZ, -
szel megkezdett kozos szakmai tovabbképzés bovitését.

A Kertész - karbantarté ebben az évben is biztositotta a gondozott kornyezetet a
gyermekek szamadra, munka feltételeit, eszkdzeit folyamatosan fejlesztettiik ezt segitette a
»Madarak, Fak Nap”-(6nt6zok beszerzése) eredményes palydzat. Nagy o6rém a
gyepszonyeg részbeni kialakitdsa, azonban annak d4poldsa nagyon idéigényes, és
koltségigényes feladat, amit a kollega csak tobblet id6 és energia befektetésével tud
megfeleléen megoldani. A tobbletkoltséget sikeriilt beépiteni a koltségvetésbe, a munkat
elvégezni, igy harom csoport szaméra ideédlis és egészséges kornyezetet kialakitani.
Nagyon szeretnénk, ha a fenntarté tovabb folytatna a gyepszényeg kialakitasat, mivel igy
a gyermekek sokkal egészségesebb kérnyezetben tudnak mozogni, jatszani az udvaron.
Ezt a kérést tovébbitottuk a sziilok tamogatasaval, bizunk a fenntarté tamogataséban.

A fenntarté 4ltal beadott 6voda udvar rekonstrukcios palydzat eredményérl még
nincs informaciénk. Nagyon pozitiv lenne a jatszoeszkozok karbantartasira és
feltjitdsdra a palyazati Gsszeg elnyerése, mert nagyobb lehetéség nyilna a fenntarto
Onkorményzat szamara a feltjitasi munkalatok elvégzésére.

Az udvari jatszoeszk6zok napi vizsgalatara az amortizacié miatt fokozottan sziikség volt
ebben az évben is, ezen a teriileten is fenntartoi segitségre van sziikség a jatszéeszkozok
jogszabaly szerinti feliilvizsgalatanak megvaldsitasara, a karbantartasi feladatokra, és a
Jatszoeszkozok potlasara.

A kertész - karbantarté ebben az évben is egy személyben latta el a két dvodaban a
kertészeti ¢s karbantartasi feladatokat. Nagy az udvarteriilet és sok az apr6 javitasi munka,
tovabbra is nagyon nehéz az id6beosztas, sajnos a Szocialis Foglalkoztatoval valo
egylittmlikddés az idénymunkak megoldhatésdgara ebben az évben kevésbé volt hatékony
a személyi feltételeik hidnyaban. Idén is t&bb alkalommal a sziiléi segitség bevonasaval
tortént meg a lomb eltakaritds annak érdekében, hogy az udvar a gyermekek szabad
mozgasat, levegézését megfeleld allapotban biztositsa. Az 6voda minden évben két
alkalomnak szervez kertszépité akcidt melynek keretében segitjik az idényfeladatok
megvaldsuldsat, ezzel is segitve a kertész-karbantarto talterheltségének csokkentését.

A két teriilet mérete a jovoben indokoltta tenné egy négy éras kertész foglalkoztatasat a
Baross 79 6vodaban. Kérem a fenntarté részérél ennek tamogatasat.

Baross 79 (oktober 1. statisztika)

Ovoda Pedagogus Nevelést-oktatast | Allashely osszesen | Foglalkoztatottak
megnevezése allashelyek szima segit6k és egyéb SZama
dolgozok
allashelyek szama
2017/2018 | J 14 14
2016/2017 7 7 14 14
2015/2016 7 & 14 : 3
1 2014/2015 7 7 14 14
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Baross 81 6voda (oktéber 1. statisztika)

Ovoda Pedagoégus Nevelést-oktatast | Allashely Osszesen Foglalkoztatottak
megnevezése allashelyek szdma segitok és egyéb szama
dolgozdk
allashelyek szima
2017/2018 12 9 21 21
2016/2017 12 9 21 21
2015/2016 12 9 21 21
2014/2015 12 9 21 20

S. Intézmény gazdalkodasa

5.1. Anyagi feltételek, gazdilkodaisi feladatok eredményessége

Ebben az évben is a fenntarté atmutatésai alapjan az dvoda vezetése elkészitette koltségvetési
tervét. A koltségvetés elfogaddsa utan - a célszeriliség és takarékossag szem el6tt tartaséval -
folytatta év kozben a gazdalkodast. Az Ovoda koltségvetésében tervezésre keriilt az
elhasznalodott, amortizalodott eszkzok cseréje.

A takarékos gazdilkodéds eredményeként sok olyan fejlesztés valosulhatott meg, mint az
oltozbszekrények cseréje, radidtorburkolat, jatéktartd polc cseréje, ezek jelenleg is
folyamatban vannak. Ennek a folytatdsa a kovetkezé évben is szitkséges annak érdekében,
hogy a régi butorzat tobb évtizedes hasznalat utan meg tudjon tjulni.

Az 6voda optimalis gazdalkodéasénak eldsegitésére, kiils6 forrasokat is igyekeztiink bevonni
t8bb — kevesebb sikerrel. ( Bozsik tdmogatas, palyazatok)

A sziil6i segitség és hozzajarulas ebben az évben is segitette a fejlesztést Pl. festék, elvégzett
munka (szekrények festése) szintén elésegitette a megtakaritdsokat, ezt mads sziikséges
dolgokra tudtuk felhaszndlni. A bér és létszamgazdalkodas (magas bérii kollega helyére
alacsonyabb bérli dolgozé alkalmazasa, hianyzo kolléga helyettesitése elrendeléssel) szintén
novelte a megtakaritasokat, ez lehetové teheti majd az atcsoportositast dologi kiadasokra, a
sziikséges beszerzések megvasarlasara.

A Kindergaten Alapitviany az adé 1%- kal, céltimogatasokkal, sziil6i timogatsssal
segitette az 6voda koltségvetése altal mar nem finanszirozott pedagégiai torekvéseket segitd
kiadasokat. (eszkozok, programok stb.)

5.2. Palyazatok, alapitvanyi tamogatisok 2017/2018 nevelési évben:

Egyeb: Palyazatok, alapitvanyi tamogatasok, (nem &nkormanyzati palyizat)

Ovoda Eredményes Elnyert | Alapitvanyi Targyi Sziil6i Egyéb
neve palyazatok Osszeg timogatas tamogatisok | tAmogatasok
szama (Ft) (Ft)
Baross K¢k Tigris csoport Babszinhaz Fliszer Express -
79 Gyermeki jegy. autdbusz Kertszépitéshez
rajzpalyizat koltség, novények,
.. Légy szorgalmas™ Allatkerti Lovaglaskoltsége
targyi elismerés belépo 3 munkatevékenység
csoportnak
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gyermekjatékok
Baross 81 Gyermeki rajz Babszinhaz Kertszépitéshez Bozsik program
Tagovoda | palyazat 1. helyés jegy. Mikulas novények, sport
. Legyél foldiink program munkatevékenység | eszkoztamogatds
bardtja” az autébusz Bébszinhaz jegy, 80.000.-
energiatakarékossag kéltség autdbusz koltség
vilagnapja kirandulashoz, Aprok szinhdza
alkalmabol belépok adott bérlet
Sérga napraforgd programokhoz Ballago
csoport 6 csoportnak ajandékok,
25.000 Ft gyermekjatékok Vizualis nevelés
vasarlasi utalvany eszkozei
Baross 2017 évben NNOP Palyazati
79-81 kapott ad6 1 % céltamogatas:
330.000- Ft 300.000.-
Sziili
tdmogatasok
2017 mérleg
alapjan:
1.371.000- Ft
6. Targyi feltételek

Sajnos ebben az évben nagyon kevés felujitasi, karbantartasi feladat valésult meg, csak az
azonnali hibaelharitésra korldtozodott a fenntart6i segitségnyujtas. A karbantartast, javitasi
munkékat a fenntarté kozpontilag szervezi, ennek az atfutasi ideje tovéabbra is hosszi, egy
WC tartdj, vagy iiléke cseréje hénapokat vett igénybe, ez megnehezitette a zavartalan
miukdodést.

A fiivesités ebben az évben sem folytatodott tovabb, igy az 6vodaba jaré csoportok koziil csak
harom €lvezheti az egészséges feltételeket az 6vodaudvaron, sajnos nagy a por az udvarokon
a folyamos locsolas ellenére.

A konyhak tisztasagi festését nyarra iitemeztiik, az épiiletek belsé feltjitisa kapesian Pl.:
konyha, felnétt mosdok csempéje, szaniterek, és jarolap cseréje, folyoso jardlapjanak cseréje,
radiatorok korszer(isitése, vilagitas korszertisitése tovabbra is megoldand6 feladat. Nagyon
fontos lenne a villanyvezetékek szeréje, mivel a régi épiiletben sokkal nagyobb a
villanyterhelés, mint amit a régi vezetékek elbirnak. (mosogatégép, tébb szamitogép
hasznalata, mosogépek, informatikai eszkdzok, stb.)

Az 6voda keritése, kapuja 50 éves, nagyon elhasznalodott, olyan zart kerités lenne optimalis,
ami a por ¢s zajartalmat felfogja. Ezen felujitisi munkalatokra javaslatot tettiink a
koltségvetés tervezésekor, de sajnos ez nem Kkeriilt be a fenntartdé valamint az évoda
jovahagyott koltségvetésébe. Tovabbra is jelezzik a fenntarté felé e munkalatok
sziikségességét, bizunk a jovo évi tervezésbe, és megvalositasba.

Az ovodai jatszoudvar eszkdzkészletének bovitése, valamint a teraszok iitéscsillapitoval valo
burkolasa. arny€kolok elhelyezése szintén sziikségszeri.(Bizunk a VEKOP palyazat
sikerében!) Folyamatosan torténnek a beszerzések a J. E. K. P.P. magas szintii megvalositasa
érdekében — hagyomanyorzés, egyéni fejlesztés, mozgasfejlesztés, kornyezeti nevelés, SNI —s
gyermekek  ellatasanak  aktualis  eszkozsziikséglete érdekében.  Fvente  folyamatos
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modernizaciot hajtunk végre az alabbi teriileteken a koltségvetés és egyéb tamogatisok
figyelembe vételével:

* Egeészségnevelés optimdlis eszkozsziikséglete (gyermektorolkozé, asztalteritd,
fogmosé eszkdzok)

o Kornyezeti nevelés optimalis eszkdzsziikséglete (csirdztaté tal, nagyitok,
applikacios eszkozok, kisérletezésre alkalmas eszkozok, kerti eszkdzok)

» Tartasjavitds preventiv eszkozsziikséglete (mobil mozgasfejleszté eszkozok
teremben, udvarra)

e Német nemzetiségi nevelés eszkozsziikséglete (nyelvi moédszertani eszkozok,
fejleszto eszkozok)

e HACCP eszkozeinek tovabbi fejlesztése (edények, evéeszkozok, korszerii konyhai

eszk6zok)
* Magyar — német hagyomény6rzés eszkozsziikséglete (hagyomanyérzd targyi
eszk6zok)
e Egyéni fejlesztés, tehetséggondozas eszkozsziikséglete (fejleszté eszkozok,
anyagok)
2017/2018 nevelési évben megvalésult fejlesztések (timogaté megnevezésével)
Ovoda neve Elvégzett Sport és Gyogypedagogiai | Egyéb fejlesztések
beruhazas, szabadidods foglalkozast segit
felujitas foglalkozast segit6 eszkozok
eszkozok
Baross 79 székhely Bozsik program NNOP tamogatas
eszkoztamogatasa Alapitvany
MLSZ 40.000.- Ft 300.000.- Ft
iadar T Civil Palyazat
palyazati Aigiiecs
tamogatas, apitvany
fenntart6 50.000.- 100.000.- Ft
Ft udvari 6nt6z6
rendszer fejlesztése
Baross 81 Bozsik program Ovodai beszerzés OKIIB
Tagévoda eszkdztamogatasa hagyomanyoérzé
MLSZ 40.000 Ft 2 db Csepp hinta programok
: tamogatdsa
Ma’dlar,ak—til’ak SNI- s gyermek
palyazati d ;
tAmogatas, mozfgésfe_]’]esztese 100.000 Ft
fenntart6 50.000.- érdekében

Ft udvari éntoz6
rendszer fejlesztése
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7.AJ.E.K pedagdgiai programban kitiizott nevelési- pedagogiai feladatok
eredményei

7.1. A koznevelési torvény és végrehajtasi utasitiasok feladatainak megvalésitasianak
eredményessége a nevelomunkiban

Az Oktatasi Hivatal a pedagogus életpalya modellel Osszhangban bevezette a mindsitési,
tanfelligyeleti és 6nértékelési rendszert. Tobb ajanlast, és szakmai Gtmutatot tett kozzé annak
¢rdekeben, hogy az intézmények minél elbb elsajatithassak az uj elvarasokat. Az 6voda
pedagdgiai programjét atdolgoztuk az elvérds rendszert beépitettik az elmult években, a
tervezett szakmai mihelymunkak el6segitették, hogy a pedagégusok tervezd, és gyakorlati
munkdjanak Gsszhangja az elvaras rendszerrel koherensebb legyen. A Pedagégiai Program
modositasanak gyakorlati alkalmazasanak vizsgélataval az elmélet - gyakorlat Osszhangjat
erositeni tudtuk ebben a nevelési évben az 6vodai nevelés tevékenységi teriiletein. Az
Intézményfejlesztési feladatok kapesan a belsé dnértékelés ebben az évben is fokuszban volt,
a tervezettek szerint végeztiik el a feladatokat.

7.2. JEK Pedagégiai program uj struktirdjihoz illeszkedé gyakorlati munka
eredményei

Ebben az évben f6 szempont volt a nevel6testiilet szamara a tartasjavito projekt szinvonalas
miikddtetése. Ezt a mindennapi mozgas terén a jatékos utanzé gyakorlatok alkalmazasaval
valamint a csoportszobiban a mobil mozgasfejleszté eszkozok jelenlétével értik el, a
gyermekek korében. Fontos volt a testnevelés foglalkozasok és a mindennapi testnevelés
iddjarasnak megfelel6 udvari alkalmazésa, valamint a kézi szerek alkalmazasa a mindennapos
testnevelésben, és a testnevelés foglalkozasokon. Ezek az elvek a nevelkozosségen altalaban
érvényesiiltek, azonban ennek altalanos alkalmazasara, valamint a tervezésben valéd
megerositésére tovabbra is torekedni kell.

Az EGYMI - vel ebben az évben is jo egyiittmiikddést folytattunk, ez nagyban segitette az
egyéni fejlesztési tervek szakszeri elkészitését az utaz6 szakpedagdgusok kdzremiikddésével.
A Gyermekek egyéni fejlodését nyomon kovetd dokumentdcié egyre szinvonalasabb, itt is
kiemelném az Egyéni Fejlesztési Team egyiittmiikodését a fejlesztopedagdgussal,
logopédussal és az ovodapedagogusokkal, tovabbra is hatékony és rendszeres a
kommunikécio fejlodés érdekében.

7.3. Preventiv egészségmegdrzo program miikodtetésének eredményessége

A szakmai egyiittmikodéseinket ebben az évben is sikeresen mikddtettiik. Kiemelném a
PHSZI Csalad és Gyermekvédelmi Kézponttal valé kapcesolatban az esetmegbeszélések
fontossagat és eredményességét. Az oOvodaztatds eldtt ebben az évben bolcsddés sziildi
értekezleten vettiink részt, és az el6z6 évhez hasonloan kiadvanyt jutattunk el a bolesédékbe
az Ovoda jobb megismertetése érdekében.
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7.4. Magyar néphagyominy alkalmazaisa a gyermekesoportban

Az eszkOztarak kiegészitése a magyar hagyomanyok figyelembe vételével ebben az évben is
folytatodott. A hagyomanyGrzé jeles napok tartalmi megujitasat tovabb kell folytatni, hogy
gyermek kozelibb, gyakorlatiasabb modszertani megoldasokkal mutassuk meg a
gyermekeknek a népszokasokat, ezek kozOsségformélé erejét. A dekoracios kiegészitok
fejlodtek, az arculatformalds sikeresen megvaldsult, annak érdekében, hogy a gyermekek,
sziilok nemzeti identitasat formaljuk, és erésitésitsiik.

7.5. Tartasjavitds gyakorlati alkalmazisinak eredményessége

Sajnos ebben az évben sem sikeriilt a gyogy testnevelé kollegak személyi feltételeit
(6vodapedagbgus hidny, betegség) ugy alakitani, hogy a fejleszté tevékenységet
maradéktalanul el tudjuk latni az arra raszorul6 gyermekek tekintetében. Azonban a szervezett
Uszas és korcsolyaoktatds ebben az évben is megvalosult, nagyon népszerii volt ez a program
a nagycsoportos gyermekek korében. Nagyon fontos az egészségfejlesztés érekében hogy a
fenntarté ezt tovabbra is biztositja a gyermekek szdmara és az utaztatast is finanszirozza.

7.6. Kiilsé vilig megismerésére nevelés fejlesztésének eredményessége:

A Z56ld Kucko fejlesztése a tagovodaban, ebben az évben is megtdrtént, a kucko atrendezésre
keriilt, hogy a gyermekek jobban elférjenek, és néhany Uj szemlélteté eszkdz keriilt
beszerzésre Pl.: vulkan.

Kiils6 kornyezetiinkben is tovabbi fejlesztést hajtottunk végre. A Fiiszer Expressz Az
¢vszakhoz igazoddan kertilt 4talakitasra, a novényeket télire védett helyre keriiltek. KRESZ
park jOl szolgalja a balesetmentes kozlekedés gyakorlasat, ezt a jévében minden csoportnak
rendszeressé kell tenni a gyermekek fejlesztése érdekében. A kiiltéri program tudaselemeit be
kell épiteni a termi foglalkozasok témaiba, mint jatékos gyakorlasi lehetdséget.(Ovi- rendér
projekt terv)

A csoportszobai természetsarok funkcidjaban kezdenek megujulni, de ezt a j6vében folytatni
szilkséges kiemelve a hajtatds- csirdztatas és a kerti tevékenységek osszekapesoldsdnak
megvalositasat a gyerekek tuddsanak fejlesztése érdekében.

A komposztalok mindkét kozosségi kertnél megtalalhatéak, azonban a gyermekek részére
ennek tudatositisat a jovOben jatékosan, tevékenységek 4ltal sziikséges mikddtetni.
(gytmdleshej, zold gyomok kozos elhelyezése) Az ujrahasznositést a jatékossaggal kell
Osszekapesolni (hulladék anyagokbol jatékeszkdz barkacsoldsa). a szelektiv gytijtés gyakorlati
alkalmazasat a jogszabdlyok figyelembe vételével szervezziik tovéabbra is (papirgytijtés)

7.7. Német nemzetiségi nevelés — fejlesztés eredményessége

A német nemzetiségi nevelés eredményesebbé tétele érdekében az Uj modszertani
segédanyagok haszndlatdra helyeztiik a hangsilyt. A német nyelvi mérés beépitése a
gyermekek személyiségfejlodési mérdanyagaba jol miikodik, igy kimutathatéak a nyelvi

eredmények fejlodése.
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Az ¢vodapedagbgusok ebben az évben is folyamatos szakmai képzéseken vettek részt, a
gyakornok kollega sok segitséget kapott a mindsitési vizsga sikere érdekében. Nemzetiségi
nevelés hatékonysaganak elosegitésére tovabb folytattuk a korszeri kiegészit6 anyagok, és
eszkozok beszerzését (kényv, CD, DVD) IKT hasznélatét fejlesztettiik. Nagyon eredményes
volt a nyelvi teriileten val6 tovabbképzés.(Deggendorf)

A négy csoport 6sszhangjanak tovabbi erésitése folyamatos feladat a jovében a tervezés,
megvalositds (anyagkivalasztas, tancos elemek fejlesztése, médszertani eszkozik fejlesztése)
terén.

A hagyoményapolési sarkok fejlesztésre keriiltek, és megvalosult a svab arculat az évoda
el6terében is. A tanctanfolyamon elsajatitottak nagyban segitették a kozos koreografiak
kialakitasat.

Régios koordindtori munkdéban fejlédni kell a jévében, ezt segiti az NNOP nyitasat Mor felé.
Az 6vodai egyiittmikodés mellett kialakitjuk az 6nkorményzati és az Egyesiileti kapcsolatot,
igy t6bb koz6s programot tudunk koncentralni a jovoben. A sziikebb régioban Ujhartydn altal
kezdeményezett kozos vezetdi Gsszejovetel utan ebben az évben a XIV. Gyermektinc
fesztival keretében talalkoztunk a kollegakkal.

7.9. J. E. K. P.P. Dokumenticiéinak tovibbi feliilvizsgalatit a BECS elvégezte az alabbi
teriileteken:

A naplé elnyerte végs6é formajat, jol alkalmazzak a kollegdk az adminisztraciéban.
Ovodapedagc’)gusi igényre fejlesztésként jovo évben szamitogéppel valé kitoltésre tér at
néhany csoport. Ez kisérleti dolog, de ha bevalik a végsé arculat szerinti mikodtetés
elektronikusan is lehetséges lesz.

A gyermekek fejlodését nyomon kovetd dokumentdicié alkalmazasaban, nevelbtestiileti
dontéssel meghozott modositasok azonos modszerrel térténnek, a hataridék betartisaban
sokat fejlodott a kozosség.

Az ovodapedagogus fejlesztési feladatainak tervezésére az SNI, BTM-es gyermekek részére -
fejlesztési tervek szakszeriisége, dokumentalas, napi tervezésben valé megjelenités, heti terv
naploban torténd értékelése, visszacsatolds- szakszerliségére is hangstlyt fektettiink. Ebben
még nincs egység a dokumenticié elvart szinvonala tekintetében, ezt a jov6ben erésiteni
sziikséges.

Minden O6vodapedagbgusnak az intervenciora kell helyezni a hangsilyt, és kiemelt
figyelemmel kell fordulnia a gyermekvédelmi nyilvantartasban szereplé gyermekekkel valé
foglalkozasra és a szakszerli dokumentalas megvalositasara, a térvényi megfelelésre.

A gyermekvédelmi felelos segitette ebben az évben ezt a munkat, kiemelten a normativan
tamogatott, a HH, és a HHH, valamint a veszélyeztetett gyermekek tekintetében. Igénybe
vettiik a segitséget és eredményesen mikédtiink egyiitt tars szervekkel az érintett gyermekek
¢s csaladok érdekeben, egy- egy kiemelten kezelt iigy megolddsaban. A pedagogusok
munkdjaban ezt azonban a tovabbiakban is erésiteni sziikséges.
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8. SNI Ellitas, gyégypedagogusok foglalkoztatasa EGYMI utazé gyogypedagogusi
halézattal valé egyiittmiikédés eredményessége:

Sajnos az 6voda ebben az évben sem kapott gyogypedagogusi statuszt. Bizunk abban, hogy a
jovében ez megvalosulhat, hiszen a specialis fejlesztést igénylé gyermekek szdma rohamosan
nivekedik. Mér a bolcsddébol érkeznek szakvéleménnyel!

Az EGYMI és a Szakszolgilat szakembereivel, a fejlesztdpedagdgussal, a logopédussal, és az
utazé gyogypedagdgussal valo tudatos munka megerdsddott ebben az évben, sikeriilt
tudatosabb egyiittmiikodést miikdtetni a csaladokkal is a hatékony fejlesztés érdekében.
Mivel az EGYMI ebben az évben sem tudta maradéktalanul ellatni a fejlesztésre szoruld
gyermekeket, a fenntarté engedélyével megbizasi szerzodéssel igyekeztilk biztositani a
szakember ellatottsagot.

Sokat fejlodott a szakmai egyittmiikddés a fejleszté pedagdgus, logopédus és a csoportos
ovodapedagogusok kozott, a gyermekek részére készitett fejlesztési tervek szakszerlisége
tudatosabba vilt, azonban ezt a j6vében még inkabb erdsiteni, fejleszteni sziikséges.
Sziilékkel valé kapcsolatban a méssag elfogadtatisa, szemléletformalas sokat fejlodott,
azonban a tudatos visszacsatolas a sziil6i fejlesztdomunka eredményessége még tovabbi kozos
munkat igényel.

Ebben az évben is jol mikddtek a tehetségmihelyek, tehetséggondozas, és a
tehetségmiihelyek mikddtetése terén a megszokott jo szinvonalt munkat végeztiink.
Sziikséges a palyazatiras terén a fejlodés annak érdekében, hogy a miihelyek lehetdségeit
béviteni tudjuk. A ,,Csillagocska Fesztivalon” a keriileti 6vodédsok tehetségnapjin mar
masodik alkalommal vettiink részt. A mihelyvezetok tudatosan végezték adminisztracios
feladataikat is, tagok sok 1j &tlettel gazdagodtak.

8. Ovodasok tel jesitményének értékelése

A PP — ben megfogalmazottak szerinti mérési feladatokat elvégezték az ovodapedagogusok,
melyben lathaté az oktat6- nevelémunka credményessége. A mérési feladatokat a BECS
koordinalta.

* Neveltségi szintmérés (nagycsoportosok tekintetében) a PP. elvarasait figyelembe
véve megvalosult, 6vodai szinten minden mért teriilet 90% - 97% eredményt mutat,
ami az 6vodai sikerkritériumszerint megfelel6. 90% eredményt mértiink a gyermekek
egymashoz valé viszonya, 97% a felndttekhez valé viszony terén.

* Gyermekek személyiségfejlédési mutatoi évi 2 alkalommal keriiltek felmérésre, a
fejlédés itt is megmutatkozott. Az elkésziilt adatok alapjan (9 csoportbol) ovodai
Osszesitésbdl méar kimutathaté minden teriileten a fejlédés.

A mérési érték maximuma 3.

. félévben az 6vodai atlag 2,2, mig a II. félévben 2.4. Ha a teriileteket kiilon
vizsgaljuk, latjuk, kiemelked6 teriilet az altalanos ismeretek, nagymozgas, beszéd és
nyelvi terilet. Ahol alacsonyabban az értékek az iddbeli sikbeli, térbeli tajékozodas.
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Természetesen a kiscsoportban az értékek alacsonyabbak, de fontos, hogy a gyermeki
adatokat egyénileg vizsgaljuk és a feladatokat is ennek megfelelden alakitsuk ki
csoportra €s egyénre vonatkozbéan. Az intézményi sikerkritériumot el nem érd
eredményeknél kotelezéen elkészitésre keriil a feladatterv, ami beépitésre keriil a
nevelémunkaba.

Kondiciondlis és koordindciés képességeket méré mozgasteszt (kozépsd és
nagycsoportban évi 2 alkalommal) elvégzése soran azt tapasztaljuk, hogy a mért
teriiletek fejlédése 6vodai szinten (8 csoport atlagdban, mert kiscsoportban nem
mériink) 10 - 20 % kézéott mozog, ami eredményesnek mondhato.

Ha a teriileteket kiilon vizsgaljuk, lathatjuk, hogy a teszt 8 teriiletébsl a Statikus
egyensuly (bal,) 10% fejlodés a katonakuszasnak fejlédése 20%.

A masik 5 teriilet fejlodése a két fejlodési érték kozott mozog.

A mérési eredményeket megvizsgalva, az 6vodai sikerkritérium elérése érdekében az
alabbi teriiletekre kell figyelmet forditani: Statikus egyensily (bal, jobb),
Mozgaskoordinacié, Hasizom, Hatizom erfsitésére, mert az eredmények itt
alacsonyabbak.

Belsé partneri elégedettség mérés, (gyermek) intézményi értékelési eredménye
nagyon )0, 57-93% kozott mozognak a teriiletek mért értékei. A gyermekek szeretnek
Ovodaba jarni, szeretik az 6vodai tevékenységeket, atlagos elégedettség 82% kivéve a
pihenést. A jatéktevékenység elégedettségi értéke 93% a pihenésé a legalacsonyabb 57
%. At kell tekinteni a pihenés szervezési feltételeit, hogy a gyermekek élvezetesebben
¢ljék meg a pihend idoét.

Belsé partneri elégedettség mérés, (sziilé) a reprezentativ felmérésben a sziil6i
elégedettség is megfeleld. A nemzetiségi csoportokban 95%, a magyar csoportokban
93%.

Belso partneri mérés (dolgozok elégedettsége)

Ebben az évben elvégezte a BECS a székhely és a tagévoda vonatkozisiban az
clégedettségi mérést. Az eredményeket munkatarsi értekezleten dolgozzuk fel és
elemezzilk a tapasztalatokat. Megdllapithato, hogy az 6vodapedagégusok mérési
eredményei alapjan, a székhelyen a legmagasabb értéket a kapesolati szintek kaptak.
A dajka pedagdgiai asszisztens és egyéb dolgozok elégedettsége a munkakérnyezet
és a kapcesolatok szintjén a legmagasabb.

A tagévodaban az ¢vodapedagogusok esetében a legmagasabb értékeket a szakmai
munka, kapcsolati szintek kaptak. A legalacsonyabb értékeket a munkakdrnyezet
és kapcsolatok, valamint az informaiciéaramlis, IKT kaptdk. A dajka pedagégiai
asszisztens €s egyéb dolgozok korében magas értékeket mértink a kapesolatok
valamint a munkakdrnyezet terén.

Pedagogiai Asszisztensek teljesitményértékelése — a mérés mar 2017 juniuséban
megtortént, azonban az elemzés és a fejlesztési feladatok meghatarozisa athuzodott
erre a nevelési évre. A harom pedagogiai asszisztens teljesitményértékelésében
megallapithato, hogy szakmai felkésziiltségiik, tevékenységiik megfeleld, elérik az
intézményi sikerkritériumot, azonban az Ovodapedagbogusokkal valé szakmai
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kommunikécio, €s a tudatos tervezOmunka fejlesztést igényel. Fontos az & szakmai
tovabbképzeésik, és onképzésiik fejlesztése is a jovében. (hospitalas mas
intézményben, felkésziilési dokumentdciok tudatos vezetése)

* Kiilsé Kulcsfontossdgi partnerek mérése - elvégeztiik a partneri mérést, melyben
megallapithatd, hogy a partnereink véleménye pozitiv az o6vodarol, és az
egylittmiikodésr6l. Az iskolak tekintetében alacsonyabb értéket kapott a
kapcsolattartdsban a meghivasok és az iskolai programok latogatésanak értékelése, ezt
fejleszteni sziikséges a jovében.

* Versenyeken, fesztivilokon valé részvétel eredményei, ebben az évben is
Oregbitették az o6voda hirnevét. Nemzetiségi rendezvényeken vald részvétel —
Kindergarten Tehetségmiihely részt vett a 14. alkalommal megrendezésre keriils
gyermektanc fesztivdlon nagy sikerrel, az Izg6 — mozgé miihelybe jaré gyermekek a
keriileti Mikulds vdltén, valamint a Nywszi vdltén és a Bozsik Program
sportrendezvényein vettek részt eredményesen. A tehetségmiihelyek sikerrel vettek
részt a Csillagocska Fesztivilon. Az 6vodaban megszervezett Koltészet napi
versmond6 versenyen sok Ovodds mérettette meg magit a helyi versenyen
eredményesen. Gyermekek, csoportok egyéb eredményei- a 79 6voda Kék Tigris
csoportja rész vett a ,,Légy szorgalmas ,,rajzpalyazaton, ahol az évodasok koziil ketten
whagyon jo”, egy kislany pedig a” jok kozott a legjobb™ mindsitésben részesiilt. A
Sarga Napraforgd csoport rajzpalyazaton vett részt ,Legyél foldiink bardtia” az
energiatakarékossag vilagnap alkalmabdl meghirdetett palyazaton 1. helyezést ért el a
csoport.

* 6 éves Kor utin 6vodiban maradé mutaték — 73 tankiteles gyermekbél 17 f&
gyermek maradt 6voddban, 56 f& iskolaba ment. Ahol bizonytalansigot éreztiink az
iskolai alkalmassag kapcsan a szakért6i bizottsaghoz fordultunk.

Megfigyelhetd, hogy a sziil6k tobbsége még mindig nem tud azonosulni a 6 éves
korban valo beiskoldzassal. Azt tapasztaljuk, hogy t6bben akarjdk még egy évet
6voddban hagyni gyermekilket. 4 sziilok tartanak az iskolai kovetelményektél, de
ebben nekiink, évodapedagégusoknak nagy feleldsségiink van, hogy meggy6zzik a
szilot, arrol, hogy ha gyermeke megfeleléen érett, 6 évesen irassa be az iskolaba.

Ezt tovabbra is er0siteni kell a jovoben, természetesen a csaldddal Gsszhangban,
figyelembe véve az iskolaérettség kritériumait, s a gyermek szenzitiv periodusait.
német nemzetiségi iskoldba keriilk szama — 19 £6 beiskolazasra keriilé gyermekbdl 9
f6 a nemzetiségi partneriskola nemzetiségi osztalyaban kezdi meg az tanulményait. Ez
a szamadat bizonyitja a nemzetiségi oktatasi intézmények kozotti felmend rendszer
létjogosultsagat.

A keriileti altalanos iskolaba iratkozé gyermekek létszama 6vodankbol 38 fo.
kertileten kiviil, és vidék 18 fo6. Ami nagyon fajo pont, hogy a szomszéd keriilet
nemzetiségi iskoldjanak elszivo hatdsa még mindig erdsen jelen van, ebben az évben 6
f6 iratkozott be nemzetiségi nevelésre kertileten kiviilre.(testvérek, pedagogus)

A beiskolazasra keriilo gyermekek esetében még mindig erés a kornyezd keriiletek
iskoldinak elszivo hatasa, mely nem pozitiv tendencia. (egyhazi. nyelvszakos
intézmények) Ezt érdemes a tankeriilet vezetjével megbeszélni és megfeleléen
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elékésziilni az iskolak modszereinek, kinalatuknak megismertetésére az ovodakban a
keriileti gyermekmegtartas érdekében.

9. Ovodai iinnepélyek, rendezvények, megvalésitisa, eredményessége

9.1. Pedagégiai programhoz kapcsol6dé megvalésitott iinnepek, rendezvények

Ebben az évben nagy hangsulyt helyeztiink azon iinnepekre, melyeket a csalddokkal, kézos
egyiittléttel valdsitottunk meg. Ez azért fontos, mert ezek az lnnepek nagyban eldsegitik a
gyermekek érzelmi, kozosségi életének fejlodését, erdsitik dnbizalmukat, és érzelmi
stabilitasukat.

2017. oktober 06. Teréz napi — Sziireti jatszodélutan, vasari forgatag

2017. november 11. Marton nap

2017. december 6. Mikulas

2017. december 15-18. Gyermek Karacsony

2017. december 21. Felndtt Karacsony

2018. februar 03. Alapitvanyi Sziil6k Bélja

2018. februar 09. Gyermek Farsang

2018. marcius 14. Nemzeti linnep

2018. méarcius 28. Nyuszi les

2018. aprilis 12. Koltészet Napja az 6vodaban

2017. oktober 9.- 13; 2018. aprilis.09-13.- Ovodaszépité napok

2018. majus 09.- Sport nap- Bozsik program

2018. méjus 17. Ovodai szintii kirandulas (P.P —hoz kapcsolédéan)

2018. majus 2-4. Anyak napja

2018. 05. 24.- 06.07. Tanévzardk a csoportban

2018. jinius 08. Junidlis — Tehetség Nap nagycsoportosok biicstiztatasa

2018. junius 11. Pedagdgusnap

9.2. Német Nemzetiségi rendezvények:

2017. november 10. Marton nap
2017. december 15, 18. Nemzetiségi Karacsony

9.3. Keriileti, Fovarosi rendezvények:

2017.szeptember 23. Nemzetiségi Nap — Keriileti rendezvény a NNOP kozos rendezvény
2017.december 08. Keriileti sportrendezvényeken vald részvétel — Mikulds valté Csili
Miivelédési Kozpontban

2018. majus 11. Keriileti sportrendezvényeken vald részvétel Nyuszi valto - sportrendezvény
a Hajos Alfréd Altalanos Iskolaban

2018.aprilis 18. XIV. Nemzetiségi tancfesztivalon valé részvétel.( Ujhartyan)

2018. majus 7. — Csillagocska fesztival CSILI
2018. junius 5. - Ovi- Zsaru Gala CSILI
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10. Bels6 Ellenérzés formai, tapasztalatok

Kiemelt feladatok:

Intézményfejlesztés mikodtetése - Az 6voda Snértékelési rendszerének megvaldsitésa a Belso
Onértékelési Szabalyzatban foglaltak szerint tértént.

Az Intézményi Belsé Onértékelési folyamat miikodtetése elosegiti az 6voda mindségi
munkdjanak fejlodését ezzel a J. E. K. P.P.eredményes megvaldsitasat.

Pedagogiai munka teriiletén az ellenrzés eredményei:

Ellenérzésben kozremiikodtek:

e Vezeto helyettes,

e Tagovoda vezetd,

e Munkak$zdsség-vezetok,

e Hibafeltarok-belso ellendrok,

e BECS vezetd
Az ellendrzési terv alapjan keriilt megvalositésra a pedagogiai munkaeredményessége évi két
alkalommal.

Az alabbi ellenérzési modszerek keriiltek alkalmazisra
* (Csoportlatogatasokat megvalositasa
e Dokumentaciok rendszeres ellendrizése, elemzése
e Interja, kérdoiv alkalmazasa
e Fejleszto tipush értékelés megvaldsitasa,
o Fejlesztési iriny meghatarozasa, fejlesztési tervek elkészitése

Tovabbra is f6 c€l volt a szakmai munka szinvonaldnak folyamatos fejlesztése, az 6vodai
elvaras rendszer megvalositisa, a JEK Pedagogiai Program koncepcionalis hangsilyanak
mentén torténd nevelés, fejlesztés, a gyermeki személyiség egészének kibontakoztatisa az
érzelmi biztonsdg rendszerében, figyelembe véve az egyéni sajatossagokat. A korszerii
modszertani tudéds gyakorlati alkalmazasa, 4taddsa az 0j kollegaknak, ezzel segitve szakmai,
modszertani beilleszkedésiiket a kdzosségbe.

Az ellen6rzés kapesan sikertilt megerdsiteni a koznevelési torvény, valamint az elfogadott
végrehajtasi utasitasok gyakorlati alkalmazasat, a tanfeliigyeleti ellenérzés valamint a
pedagdgus mindsités elvarasainak, valamint az intézményi 6nértékelésben megfogalmazott
Ovodai elvards rendszernek valo megfelelés mélyitését. (8 kompetencia) Az ellendrzés
fejleszté megallapitasokat tett irasban az Ovodapedagégusok részére. A latogatasokon az
ovodapedagogusok szakszerti tervekkel késziiltek melyek elosegitették a tervezés gyakorlasat,
fejlesztését.

Ebben az évben az intézményben nem volt kiilso tanfeliigyeleti ellenérzés tekintetében. A
pedagogusok belsé onértékelése a tervezettek szerint valosult meg. az érintett kollegak
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elkészitették onfejlesztési terviiket, amely 5 éves iddszakot olel fel, hataridovel, feladatokkal,
megjeldlve a fejlesztésbe bevontak korét.

A gazdilkodds szabilyszeriiségének és torvényes miikodésének érdekében a Belso
Kontrollok szabilyzata keriilt aktualizaldsra.

Torvényességi, Taniigy - igazgatasi feladatok megvalésitésat a fenntarté vizsgalta, melyben
feltart kisebb korrekciokat elvégeztiik.

* Intézményi taniigyi és pedagogiai dokumentumokat pontos, szabalyszerti vezetése

* Normativa, gyermeklétszam figyelemmel kisérése, pontos adatszolgaltatas

e Statisztika hataridére valé elkészitése

e KIR-t naprakész vezetése

* A E. K. P.P alapjan, és a torvényi el6irasoknak megfelelé dokumentumok vezetése,
szakszerliség, naprakészség

11. Gyermekvédelemi tevékenység eredményei

A Gyermekvédelmi Térvény modositasival ebben az évben is fokuszban volt a térvény
crtelmezése és az abban foglaltak 6vodara vonatkozd részeinek megismerése. Ennek
¢rdekében a szervezett tovabbképzéseken részt vettek a felel6sok, akik az informaciokrol
tajékoztatast adtak nevelési értekezleteken.

Tovabbra is kiemelt feladat volt a nyilvantartas szakszer(isége, torvényi megfelelés, kiemelten
a normativ tamogatott, a HH, és a HHH, valamint a veszélyeztetett gyermekek nyilvantartasa.
Az alibbi feladatokat valésitottuk meg eredményesen:

* Az Ovodapedagégusok és a gyermekvédelmi felelés napi kapcsolatot tartottak, a
problémak megbeszélésre keriiltek, vagy intézkedtiink adott esetben. (3 kiemelt esetet
tartunk szamon)

®* Az ovodapedagogusok, valamint a gyermekvédelmi felelésok fogadd Orain
elosegitettiik a partneri egyiittgondolkodast az érdeklédé, valamint a raszoruld
csaladokkal,

» Tarsszervekkel €16 kapcsolatot tartottunk- rendszeresen konzultaltunk a PHSZI Csalad
¢s Gyermekvédelmi Kozponttal, és a KESZO munkatarsaival, Gyamhivatallal.
(esetmegbeszélésen is részt vettiink)

o Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek (SNI és BTM) esélyegyenldségét biztositottuk,
hatranyos helyzetli, ¢s halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a veszélyeztetett
gyermekeket segitettiik- csaladdal valo €16, napi kapcsolatot- Intervencios gyakorlatot
erdsitettiik, (kedvezményes lehetéségének felkutatasa, csaladokhoz vald eljuttatasa)

e Normativ  tamogatasok megfeleld  feltételek esetén- sziiléi  nyilatkozat-
dokumentalésat, ebben a naprakész nyilvantartast sikeriilt erdsiteni

* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot folyamatosan
figyelemmel kisértiik — dokumentaltuk.
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* Segélyeket, dvodaztatasi tdmogatasokat figyelemmel kisértik, ebben az egyeztetést
erositeni sziikséges a szocidlis osztallyal.

¢ HHH -s gyermekek hatdrozatait nyilvantartottuk, itt jelentds emelkedés nem
tapasztalhato.

¢ Kimutatasokat, statisztikakat idében elkészitettiik a fenntarto felé.

* Nyilvantartdsokat vezettiik a térvényi eléirdsoknak megfelelden.

» Kardcsonyra ajandékcsomagok készitéséhez adoményokat gydjtottiink (7 csalad
részesiilt timogatasban)

12. Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések

A JEK. Pedagégiai Program fontos teriilete az egészségnevelés, a gyermekek mentalis
fejlesztése, ebben a prevencio. A baleset megelézés érdekében az udvarra menetel el6tt és az
ovodan kivilli helyszinek meglatogatasakor a gyermekek életkoruknak megfeleléen
ismereteket kaptak a helyes viselkedési formakrol, igyekeztiink megerdsiteni benniik a
szabalykovetés fontossagat a balesetek elkeriilésére. Ezt a kollegdk a csoportnapléban is
rogzitették.

A biin és baleset megel6zés érdekében fontos, hogy 6vodas korban megkezdjiik el az irdnyu
figyelemfelkeltést és biztositsunk a preventiv tapasztalatszerzési lehetéségeket.

Az o6vodapedagégusok gyakori sétdk tervezésével és tudatos gyakorlati lehetdségek
bovitésével — jaték és tevékenységek soran- igyekeznek ezt fejleszteni.

Az ,,0vi - Zsaru” Program a gyermekek biztonsaga érdekében, prevencioként miikddstt ebben
az évben is nagy sikerrel. Az 6voda projekt tervet készitett az Ovi - Zsaru eredményesebb
megvaldsitasara. Az OKIIB kezdeményezésére az OVI - rendér Gélara valé felkésziilés is
segitette az ez iranyu nevelési feladatot.

Ebben az évben is kapcsolatot tartottunk a rendérséggel és az altaluk szervezett programokon
is részt vettiink, valamint a KRESZ parkban jatékos ismeretszerzést biztositottunk annak
¢rdekeben, hogy cselekvoen, tevékenységbe agyazva sajatitsak el az adott ismereteket.

Ennek megerésitése sziikséges a kovetkezd nevelési évben, hogy a tervezémunkaban is
erdsddjon ennek tudatos megvalositasa az dvodapedagdgusok neveldmunkéjaban.

A KRESZ park eszkdzkészletét sajnos forrashidny miatt nem tudtuk fejleszteni ez jové évi
feladat. Tovabbi kapcsolatok felkutatdsira van sziikség, ami az dvodai lehetdségeket
bovitheti.

Gyermekbaleset 4 esetben tortént ebben az évben, ind a négy esetben kénnyebb sériiléssel. A
gyermekek figyelmét minden esetben felhivtuk az adott baleset elkeriilési lehetdségekre,
megerdsitettiik a szabalyok fokozott alkalmazasat.
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13. Kapcsolatrendszer, Kkiils6- bels6 kommunikacio formai, az oOvoda
menedzselése

13.1. Kapcsolataink, egyiittmiikodés, kommunikici6

Az 6voda ebben az évben is fejlesztette partnereivel a kapcsolatot, biztositotta szamukra
megfelel6 informécidaramlast, és az adott téma kapcsén sziikséges dontéshozatal érdekében a
helyben szokdsos moédon jutatta el az informacidkat, papiralapon,(levél, hirdetmény)
elektronikusan, (e-mail, honlap) kifliggesztett forméaban és verbalis tton (megbeszélések,
értekezletek).

Az 6voda kapcsolatrendszerében tovabbra is a partneri szemlélet erésitésére helyeztik a
hangsulyt. Fontos sziiléi és gyermeki elégedettség, amit a mérési eredmények
visszaigazolnak.

Biztositotta a partnerek szdmara a torvényben eléirt véleményezési, egyetértési lehetoséget, a
visszacsatolas eredményeit beépitette a fejlodés érdekében.

Az 6voda kiemelten kezelte a kapcsolatokat azon partnerekkel, melyek a gyermek 6vodai
nevelését megeldzden, az dvodai élete folyaméan és az 6vodai nevelése utan meghatérozé
szerepet toltenek be, a gyermek fejlesztésében aktiv kozremiikoddk az oévodai nevelés
elosegitése érdekében.

13.2 Meghatarozé partnerek:

® Belsd kulcsfontossagu partnerek: gyermek, sziil6, munkatérsak,

» Kozvetlen (kulcsfontossdgu) kiilsé partnerek: Fenntarto- KESZO, GAMESZ, Teriileti
PHSZI, Bolesodek, Iskolak, akikkel az ovoda kozvetlen kapcsolatot tart fent,
Pedagdgiai Szakszolgélat, EGYMI,

» Specidlis nevelési forma tekintetében partner (német nemzetiségi nevelés)- NNOP,

® Nem kozvetlen partnerek: (KLIK Kiilsd Pesti Tankeriilete) Szakmai szolgaltatas
(POK). Koézmiivelédési intézmények — CSILI, Muzeumok, Koényvtar, Régiés
partnerek tekintetében — egyiittmiikodési megallapoddsokban foglaltak —szerint,
Hagyomany6rz6 egyesiiletek (német- magyar), Sajatos nevelési igényl gyermekek
nevelése tekintetében szakértdi bizottsdgok.

13.3. Belsé partnerekkel torténé egyiittmiikodés tartalmi leirdsa:

Alapelviink hogy a gyermekeket a nevelés folyamatdban megkiilsnbéztetett figyelem,
szeretet, empatikus magatartas veszi koriil az 6voda valamennyi dolgozéja altal. A nevelésben
az Ovodapedagogus a kulcsember, aki az 6voda pedagdgiai programjaban megfogalmazottak
szerint a nevelést segit6 partnerekkel kozdsen azonos értékeke mentén valésitotta meg a
gyermekek nevelését, fejlesztését. F6 célok megvaldsultak a munkatervi feladatok szerint.

Dolgozokkal valo kapesolattartis ez évi megvalositiasa

Munkatarsi értekezletek a tervezettek szerint keriiltek megvaldsitdsra.

2017. augusztus 30. - Nevelési év rendje - Munkarend, a nevelémunkat meghatarozo
torvényi valtozasok ismertetése megtortént. Munkakéri leirasok aktualizalasa.
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2018. januar 26.
A Pedagégiai Program eredményes megvalsitisa érdekében tortént munkaszervezés,
nevelést segitd dolgozok, pedagoégiai asszisztens, dajka feladatvégzésének hatékonysaga,
eredményessége, teljesitményértékelés eredményességének megvitatisa megtortént. A
tapasztalatokat hasznositottuk, és beépitésre keriiltek a tovabbi munkavégzésbe.

Az 6vondi megbeszélések - havi rendszerességgel az dvodavezetd, a vezetd helyettes és a
Tagovodavezet6 altal keriiltek szervezésre. A megbeszélések eldsegitették az operativ
feladatok megvaldsitasat és a gordiilékeny munkat.

Ovodaszék, Sziiléi szervezet SZKM- val valé kapesolattartas megvalésuldsinak
tapasztalatai

A csoportokban megvilasztott 3 tagi Sziil6i Munkakdzdsség ebben az évben is segitette az
ovoda ¢s a sziil6i kozosség eredményes munkajat.

A német nemzetiségi csoportok SZMK elnékei, valamint a magyar csoportok SZMK elnokei
delegaltak 1-1 tagot az Ovodaszékbe. igy biztositott volt a megfeleld informacidaramlas a
szlilok kozosségében.

Ovodaszék - 6 tagu struktira szerint mikodott az elézé évhez hasonlé szerkezetben.
Meghivottak voltak az 6vodaszék iilésen az Ovodavezeté —mint allandé meghivott és az adott
témaban érintett Szakkolléga, szakmunkatars.

Az Oovodaszek két alkalommal (ilésezett.
Az Ovodaszék az alakulé iilésen elfogadott Munkaterve alapjan dolgozott. Osszejovetelrsl
JegyzOkonyv késziilt, mely nyilvanos volt a sziil6i kozdsség valamint a tagok felé.

A csaladdal valo kapcsolattartas érdekében igyekeztiink fejleszteni az egyiittmiikédést, fontos
volt szimunkra ebben az évben is a nevelést segitd tandcsadas. A vezetd is tébb alkalommal
tartott fogado orat, sok esetben azonnal fogadta a sziil6t, egyéni problémajaval.

Sziiloi értekezletek, fogado orak megvalésitasa:

Idépont: 2018. 06. 12.

Téma: Az 6voda pedagdgiai programjanak bemutatdsa az 10j Kiscsoportos sziildknek. Az
Ovoda nevelési elveinek megismertetése, a csalad- 6voda partneri egyiittmitkodésének,
kapcsolatanak lehetoségei elosegitik az 0j sziilok beilleszkedését.

Csoportos sziiloi értekezleteket a csoportos dvodapedagdgusok tartottak évi 2 alkalommal
(szeptember, januar)

Fogado orik szervezésében sokat léptiink elore. Egyre népszertibb a sziilok korében, ahol
Oszintén kommunikdlnak gyermekiik fejlodésérol. Itt feladat azon sziilok elérése, akik
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nehezebben nyilnak meg az 6vodapedagégus elétt, itt csaladlatogatassal célszer(i segiteni a
kozos gondolkodasat, az dszinte parbeszédet.

Evi 1-2 alkalommal sziilével el6re egyeztetett idopontban szervezték az 6vodapedagogusok,
(feljegyzést készitettek a gyermek egyéni fejlédését nyomon kévetd dokumentumban)
Beiskoldzds el6tt minden tankiteles gyermek sziildjével egyénileg beszélgettek el a
gyermek iskolai alkalmassagarol. (feljegyzés a gyermek egyéni fejlodését nyomon kovetd
dokumentumban)

Kindergarten Alapitvannyal ebben az évben folytatodott az eredményes egylittmiikodés az
Ovoda céljainak megvaldsitasdnak segitése érdekében. A bir6sag felé a valtozasbejegyzés
jogerdre emelkedett, igy ebben az évben mar megindult az érdemi munka. A partneri
egytittmikddésben sok segitséget nyujtott az Alapitvany, harom palyazat keriilt beadasra, 1
palyazat eredményes volt, kettében-melyben véarjuk a dontést. Kozos rendezvények
szervezése ebben az évben is megtortént (Teréz Nap, Baross Party, JUNIALIS- Tehetségnap)

13.4. Ovoda menedzselése

A fenntart6 dttekintette a honlap torvényi megfelelését, a korrekciokat elvégeztiik. Uj
adatvédelem Iépett életbe GDPR, a tdjékoztatot hataridére lekészitettiik és a honlapon
megjelentettiik.

Tovabbra is fontos feladat a hataridére és megfelelé tartalommal elkésziteni a
holnapanyagokat, ebben tébb kolleganak fejlédnie kell az eredményesség érdekében.

A holnapfelel6s kollega tovabbra is nagyon pontos, preciz munkajaval segitette az év
folyamén a honlap koordinicidjat a szakemberrel. Az 6voda honlapjat folyamatosan
frissitettiik, aktualizéltuk, az o6voda programjairél, hireir6l valé irasainkat, kozérdekii
informéciokat naprakészen jelentettiik meg.

Ebben az évben is kiemelt figyelmet forditottunk az évoda menedzselésére. A keriileti
Ujsagban rendszeresen publikaltunk, ezzel is biztositva az 6voda népszertisitését. Olyan helyi
¢s fovarosi rendezvényeken vettiink részt, ahol &regbitettiik a keriilet jO hirnevét és
bemutattuk 6vodankat. (versenyek, fesztivalok, kiallitdsok szervezése,)

Az 6vodardl készitettiink — Ovodahivogato-t, amit a bolesddében népszertsitettiink, és részt
vettiink a Kossuth Bolcsode sziiloi értekezletén, ezzel kozvetlenebbiil is bemutattuk
ovodankat.

Az 6voda rendezvényeihez kotddden széles korben meghivokat, plakatokat jelentettiink meg,
hogy a meghivottakat, latogatokat személyesen is meg tudjuk szélitani. Ebben a munkaban a
naprakészség €s az igényesség tovabbi fejlesztést igényel az 6voda még jobb megitélése
érdekében.

Az 6voda tovabbi népszertsitésére toreksziink a jovoben is, ezt el6segitette a Kipp- Kopp
kiadvany ¢és a keriileti Tv- ben valé interji. széles kort és eredményes PR tevékenységet
folytattunk ebben az évben. J6vO évben tervezziik a keritésre szerelheté molind kihelyezését,

[98]
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mely a forgalmas ut mellett jobban lathatové teszi az dvoda jelenlétét az erre kozlekedSk
szamara.

13.5. Kozvetlen kiilsé partnerekkel valé egyiittmiikidés eredménye

* Fenntarté — A vezetd megbizist kapott a vezetdi munkakozosség iranyitasara, ez
elésegitette az egyiittmiikodés megerdsodését a fenntartoval. A kommunikécié széban
(értekezlet, egyeztetd megbeszélés) valamint frasban (levelek, hatérozatok), és
elektronikusan (e-mail) valésul meg az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi, valamint
szakmai tevékenységéhez kapcsoloddan.

e GAMESZ - A gazdasagi tevékenységét a GAMESZ - szel megkotott
munkamegosztasi megallapodas alapjan eredményesen végezte. A kapesolattartasban,
valamint az ligyek intézésében az Ovodavezetd és az Ovodatitkar hatarkdrének
megfeleléen miikodott koézre. A kommunikécié széban (értekezlet, egyeztetd
megbesz€lés) valamint irasban (levelek, hatarozatok), és elektronikusan (e-mail)
valosult meg az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi, valamint egyéb tevékenységéhez
kapcsolodoéan.

* Bilesédék - A gyermekek nagy része bolesodébdl érkezik 6vodaba igy az dvoda

tarsadalmi kdrnyezetének elsé partnere a bélesdde. Az dvoda kérzetéhez két boleséde
tartozik, igy a kapesolattartdsban mindkét bolcséde nagy jelentéséggel bir. ( Ady
Endre Modszertani Bolesdde, Kossuth Béleséde) a megkotott Egyiittmiikodési
Megallapodas alapjan a sziiloi értekezleten vettiink részt ebben az évben.
A kommunikécié szoban (értekezletek, szakmai megbeszélés,) valamint irdsban
(levelek), és elektronikusan (e-mail) valosul meg. Fontos intervencids feladat
tajckozodni a  bolesodébol érkez gyermekek fejlédésérdl, csaladi  nevelésiik
meghatarozo jellemzo6irdl. Ez folyamatos feladat a haroméves kételezé 6vodaztatas
gyakorlatiban, valamint az SNI- gyermekek megnévekedett szama miatt.

* Iskolak — Ebben az évben részt vettiink a KLIK Kiildé pesti tankeriilet tajékoztatd
szill6i értekezletén. A tagkeriilet igazgatdja részt vett az igazgat6i értekezleten,
igyeksziink figyelemmel kisérni és a sziilok felé kozvetiteni az iskolakban térténd
valtozasokat, de tobb szakmai talalkozédsra lenne sziikség annak érdekében, hogy a
pesterzsébeti iskoldk kindlatdt mi is jobban megismerjiik, és menedzselni tudjuk a
szilok felé.

.Iskolahivogat6™ programokat ebben az évben is propagaltuk, és iskolalatogatés
kertében valositottuk meg a gyermekek utan kovetését, ahol megfigyelhettik a
tovabbhaladasuk eredményességét. Az ovoda korzetében két iskola meghatarozo:
Ady Endre Altalanos Iskola, és a Jozsef Attila Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos
Iskola, Hajos Alfréd Altalanos Iskola.

A német nemzetiségi oktatdsi intézmények kozotti egyiittmiikodés ebben az évben is
sok kozos programra adott lehetdséget a gyermekek és a pedagdgusok szamara
egyarant.

Figyelniink kell a meghivok folyamatossagara és az iskolai programokon valo
intenzivebb részvételre, ezt a partneri mérések eredményeit figyelembe véve tudatosan
tervezziik a j6vo évben.
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* Egészségiigyi ellitias, PHSZI intézményeivel valé egyiittmiikodés - Az 6vodai
Egészségfejlesztési Program, mely szoros egyiittmiikddésben valésult meg ebben az
¢vben az egészségligyi szolgaltaté halozattal, véddndkkel, orvossal. Cél:
egészségnevelés személetformaldsa, prevencié, a gyermekek és a csaladok
egészségének megovasa.

* Gyermekorvos jogszabalyok szerinti rendszeres vizsgéalatot tartott mindkét
ovodaban,

¢ Gyermekfogaszaton évente 1 alkalommal vettek részt a gyermekek (szikség
esetén tovabbi kezelés biztositva volt)

¢ Munka alkalmasségi vizsgalat megvalosult (felnétt) évente 1 alkalommal

* HACCP fokozott miikddtetésére hangstlyt helyeztiink - az elbirasoknak valéd
megfelelés a tisztasagi feladatok tekintetében kiemelt figyelmet kapott.

A Pensi6 Magyarorszag Kft- vel valo egyiittmiikdésben kiemelten igyekeztiink érvényesiteni
ebben az évben is rendszeresen az étlappal kapcsolatos mindségi visszajelzést a fenntarto
részvételével a megfelelé mindségi kritériumok megvaldsulasa érdekében.

Sajnos a mindségi problémék - az egyeztetések ellenére — folyamatosan fennalltak az év
folyaméan, ennek kikiiszobolésében a fenntartd probalt segitségiinkre lenni. Bizunk abban,
hogy a j6v6 évben kevesebb probléma fordul el és az ételek véltozatossagéban, mindségi
Javulasban nagyobb eredményeket ériink el gyermekeink érdekében.

Szakszolgalat, EGYMI

Az EGYMI vezetésében véltozds kovetkezett be, ez egy Kicsit javitotta az operativ munkat és
a személyi feltételeik javulé tendencidja is pozitivan hatott a gyermekek ellatasara. A
gyermekek maradéktalan ellatdsa ebben az évben is csak a fenntarté engedélyével - megbizési
szerzddés — megkotésével valosulhatott meg.

A Szakszolgilatndl is stabilizdlodott a helyzet, egész évben szdmithattunk a kollégara, és
szemé€lycsere sem befolyasolta az érdemi munkat. Kiemelten erésitettik az
egylittmiikddésben, Fejleszté Teamben tevékenykedd Ovodapedagogus onképzését —
fejlesztépedagogiai képzés a-annak érdekében, hogy minél tobb segitséget kapjon a fejlesztési
feladatok ellatdsahoz, ezeket az ismereteket 4tadja a szakképesitéssel nem rendelkezé
kollegaknak.

Igyekeztiink minél tobb lehetoséget teremteni a fejlesztési tervek, dokumentumok vezetésével
kapcsolatos egyeztetésre. Fejlesztojatékok taraval, valamint elkészitett jatékeszkozokkel
segitették a hatékony munkavégzést. Az Ovodapedagdgusok folyamatos konzultaciot
folytattak a szakszolgélat kollégaival, sokat segitett a zart facebook csoport létrehozasa az
azonnali problémék szakmai megbeszélésére. Kiilon kiemelném a tehetség koordinatort, aki
stabil kollégaként sok segitséget nyujtott a tehetségmiihelyek munkdjdhoz. A EGYMI
gyogypedagogusaival tobb egyeztetd esetmegbeszélésre is sor keriilt tobb alkalommal az év
folyaman adott probléma kapcsan. ez elosegitette az eredményes fejlesztémunkat.
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Specialis nevelési forma tekintetében - Német Nemzetiségi (")nkorményzat Pesterzsébet
Ebben az évben is az egyiittmikddést vezet6i szinten az dvodavezetd és az elnsk valositottak
meg, a programok szervezésében a német nemzetiségi munkakozosség vezetd iranyitoként
aktivan részt vett. A kommunikdcié szoban (értekezlet, egyeztetd megbeszélés) valamint
irasban (levelek, hatdrozatok), és elektronikusan (e-mail) valésult meg. Rendszeresen részt
vettlink keriileti €s régids programokon, melynek rendjét a ,,Nemzetiségi Programok ,.fejezet
részletesen tartalmazza. A specidlis nevelési teriileten (német) a szakmai munka fejlesztése
érdekében sikeresen egyiitt mikodtink az NNOP - vel. Egy kollega kiemelkedd
tevékenységét pedagdgus napon a ,,Német Kultaraért” dijjal ismerték el.

13.6. Nem kozvetlen partnerek

Pedagogiai Oktatasi Koézpont (BPOK)

A pedagégusok részére az igényfelmérést a kozponttal ebben az évben is az
Ovodavezetd koordindlta, a kapcsolattartds elektronikusan valésult meg. A
tovabbképzéseken, valamint eléadasokon valé részvételt a JEK Pedagdgiai Program
magas szintli megvalositidsa, az életpalya modellhez kapcsolodé Uj ismeretek
elsajatitasa, valamint a pedagogusok egyéni fejlesztési céljai hataroztak meg ebben az
évben is.

Kozmiivel6dési intézmények — CSILI, Mizeumok, Konyvtar

Ez az év jubileumi év volt, a CSILI 100 éves évforduldjat tinnepelte. Sok rendezvényt
valositottak meg ezekhez igyekeztiink kapcsolddni, a kapesolattartast az dvodavezetd
tartotta, a programok megismertetése érdekében az Ovoda és az intézmények
kapcsolattartéi rendszeresen egyiitt mikodtek. (e- mail, személyes felkeresés,
megbeszélés, plakat, levél, meghivok)

A gyermekek neveléshez, fejlesztéséhez tovabbra is nagy sziikségét érezziik a
kulturdlis és kozmivelddési intézmények latogatasanak. Ez elengedhetetlen az
egyetemes emberi értékek és a kulturalis ismeretek szokasok megalapozasara.

Régios partnerek tekintetében, Hagyomanyérzo egyesiiletek (német- magyar)
tekintetében — egyiittmiikodési megallapodasokban foglaltak szerint valdsult meg a
kapcsolattartas,(e-mail, levél, megéallapodas) mely elGsegiti a gyermekek és a kollegak
nyelvi, szakmodszertani fejlesztését, egyarant. A nemzetiségi teriileten Uj
kapcsolatfelvételre keriilt sor ebben az évben, onkormanyzati szinten Mor Német
Nemzetiségi Onkormanyzatéval.

Szakértéi bizottsagok — A szakértdi vélemények kapcsan a Fejleszté Team vezetd
volt az operativ kapcsolattarto.(levél, e- mail) A tertileti illetékesség szerinti szakértoi
bizottsagokkal valoé kapcsolattartast a vezetdk valdsitottdk meg az SNI —
gyermekekkel kapcsolatos tigyek intézésében. Erdsiteni sziikséges a jovoben, hogy az
ovodapedagogusok nagyobb jartassagot szerezzenek a szakértéi teenddkkel
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kapcsolatos elokészito feladatokban. (feliilvizsgalat kezdeményezése, tankételes
gyermekek id6beli vizsgalata, dokumentumok szakszer(i alkalmazasa)

14. Létszamok varhaté alakulasa

Létszimadatok varhato alakulasa

Ovoda Férohely | csoportok | Tényleges Feltolt. HH HHH SNI Mas Tankat.
neve 1j al. | szama létszdm % kertiletbol | Gv.
okir 2018/19 érk. marad
beiratkozékkal
szamitva
Baross 79 70 3 65 92% 0 0 0 4 7
székhely
Baross 81 150 6 123 82% 3 1 9 10 10
Tagdvoda
Osszesen 220 9 188 85% 3 1 9 14 17

15. Javaslatok, elképzelések a jovo évre

A Fenntarto anyagi lehetségei sajnos nem tették lehetdvé teljes mértékben a 2017/2018
nevelési évre tervezett fejlesztések megvalositasat, ezért ebben az évben is sulyozzuk a
felsorolasban a kiemelten fontos fejlesztési igényeket, elképzeléseket.

A felsorolt fejlesztések megvalositasaval a Baross 6voda XXI. szdzadi korszerti 6vodaként
nagymértékben elésegiti Pesterzsébet gyermekmegtarto képességét. A felsorolt fejlesztési
elképzelések a fenntarté lehetdségét figyelembe véve iitemezhetdek.

Fenntartoi segitséggel tervezett feladatok:

e Udvar filivesitésének folytatasa

* Kerités, kapu feldjitasa

e Ovoda belsd felujitasanak folytatasa (villanyvezeték, vilagitas korszeriisitése,
kiszolgalo helyiségek felujitisa — konyhdk, fejlesztd szoba, tornaszoba. felnétt
mosdak, iroda, irattar stb.)

e IKT fejlesztés, laptop, tablet beszerzése 0j profil eszkdzrendszerének kialakitasa
érdekében (gyermekek részére)

e Ovodai gyermekbutorok tovabbi felujitisa — asztalok, székek, 61tozoszekrények, stb.

* Mozgasfejlesztd eszkozok potlasa, (tornaszoba, udvar)

e Sajatos nevelési igényu fejlesztd eszk6zok tovabbi bovitése

e [vokat az udvarra (3 helyre)

e Udvari medencébe vizforgato felszerelése

o Arnyékolok, jatéktarolo kishazak készitése
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voda onalloan tervezett feladatai:

* A 2018/2019 Nevelési év kiemelt feladata a magas szintli pedagégiai munka tovébbi
folytatésa, az ) modszerek, kezdeményezések megvalésitasa a gyermeklétszam
emelése érdekében.

* A magyar csoportok profilijitdsa a nevel6testiilet szakmai fejlesztését figyelembe véve
(magyar csoportban angol nyelvvel valé ismerkedés, néptanc, szamitas technika
gyermek kozelben, gyermekjétékok, dramapedagdgia, népi jatékok- zenei fejlesztés,)

* Az 6voda menedzselése annak érdekében, hogy a csalddok még inkabb megismerjék
az ovoda pedagogiai elveit, modszereit — 6voda keresettségének fenntartésa.

* Kindergarten Alapitvannyal val6 egyiittmiikddéssel tamogatok felkutatasa, palyazatok
elkészitése az anyagi forrasok gyarapitasa érdekében.
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LEGITIMACIO
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A Munkaterv Ertékelése 2017/2018 nevelési évre dokumentumot a Nevel6testiilet
2. [20(8. .4, NT. sz. hatirozatival 100%- ban elfogadta. ( Jegyzokonyv, jelenléti iv)
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A Munkatervet az Ovodaszék a 2018 év 06. ho 27 napjan tartott iilésén megtargyalta.
Alairasommal tanusitom, hogy a jogszabalyokban meghatarozott iigyekben véleményezési

jogat gyakorolta.(jegyzokonyv, jelenléti iv)

(')vodtas k elnoke

Jelen Munkaterv Ertékelését a Sziiléi Szervezet a 2018. év 06. ho 27. napjan tartott tilésén
megtargyalta. Aldirdsommal tanusitom, hogy a jogszabalyokban meghatarozott iigyekben
véleményezési jogat gyakorolta.

Sziilok képviseldje

Jelen Munkaterv Ertékelését az NNOP 2018. 06.27. iilésén megtargyalta.
Aldirasommal tantsitom, hogy a jogszabalyokban meghatéarpzott ligyekben véleményezési,
egyetértési jogat gyakorolta, melyrdl a . @ Q%)O.e( & (L/t.JE.)..szamon hatérozatot hozott.

r. Fekete Karolyné
NNOP Elnike



